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MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
SECCION REMUNERACIONES

REMUNERACIONES HONORARIOS PROGRAMA SOCIAL FEBRERO 2021

Calificacion . . Remuneracié S 2
L . 3 . Unidad Honorario o Pago Fecha de Fecha de . Declaraciéon Declaracion o
Descripcion de la funcion profesional o Region . n liquida .. - Observaciones . ) Viaticos
ps monetaria total bruto N mensual inicio término de Patrimonio de Intereses
formacién mensualizada

Apellidopater Apellido Grado EUS (si

Nombres

no materno corresponde)

Revisar oportunamente planificaciones y materiales para trabajo con cuidadores.

Intervenir en sala con diadas segun sea el caso.

Facilitar en conversaciones con cuidadores de manera empética y ateniéndose al rol asignado.

Cumplir con el registro de informacién requerida por el sistema de gestion del desempefio dentro de los

Macarena No asimilado a [plazos establecidos. Realizar acciones de rescate y fidelizacion de participantes. Terapeuta Regidn
Andrea grado Liderar equipo ejecutor y guiar reuniones de equipo local. Mantener un adecuado vinculo con el Ocupacional Metropolitana

Coordinador Municipal Mantener la relacidn constante y fluida con supervisor de la Fundacion Infancia

Primero.

Derivar casos que lo requieran.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Pago mes de Enero
y Febrero

2021 Febrero Abarca Torres pesos 945.430 836.706 Si 01-01-2021 30-04-2021 NO NO NO

No asimilad  Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.

. . . o asimilado a L N " . .

2021 Febrero Alarcon Jimenez Rosa Violeta d  Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar, Media Completa
rado s

& reciclaje y otros.

Regidn

. pesos 490.906 434.452 No 01-01-2021 30-04-2021 | Pago mes de Enero NO NO NO
Metropolitana

o Elaboracion de documentos bajo los estandares institucionales y seguimiento de la documentacién
vinculada al programa.

* Ingreso, recepcion y despacho de la documentacién, siguiendo los procesos administrativos de la
DIDECO.

¢ Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacidn relevante del programa.

* Apoyar la elaboracién y actualizacién permanente del inventario del departamento. Traspaso de
informacidn y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestiéon administrativa.

® Atencidn y orientacion de publico. Media Completa
* Mantencion de catastros organizacionales.

e Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.

* Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.

 Trabajar simultaneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de
actividades.

* Apoyo y acompafiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.

o Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

No asimilado a
grado

Regidn
Metropolitana

2021 Febrero Alfaro Bravo Nancy Alejandra pesos 1.253.660 1.109.489 si 01012021 | 30042021 |"%€° m:zde Enero NO NO NO
y Febrero




2021

Febrero

Arancibia

Cuzmar

Ricardo Antonio

No asimilado a
grado

a) Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.

b) Apoyar en los procesos de planificacién y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacién y a las
organizaciones de la comuna.

c) Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.

d) Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el
cumplimiento de los objetivos del programa.

e) Articulacién con redes de atencién con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas
para la atencién de la tematica del programa.

f) Atencién de publico que requiera informacién y gestiones propias del programa, visitas en terreno
para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.

g) Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.

h) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Asistente Social

Regidn
Metropolitana

pesos

2.398.422

2.122.603

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Aravena

Aravena

Cristofer Felipe

No asimilado a
grado

Elaborar e implementar actividades preventivas acordes para grupos cursos con niveles, dependiendo el
ambito de aplicacion.

Aplicar adecuada y responsablemente instrumentos de aproximacion diagnostica para determinar lineas
de trabajo y acompafiamiento.

Planificar procesos de trabajo en prevencion selectiva, tanto a nivel de grupos de NNJ, como en
comunidades educativas: profesores, directivos, padres y apoderados.

Disefiar e implementar actividades de acompafiamiento en prevencion indicada de acuerdo a las
necesidades de losy las NNJ.

Gestionar la red para una adecuada referencia asistida y eficaz si se necesita en funcién de las
necesidades de los y las usuarias.

Desarrollar una adecuada referencia asistida cuando lo situacion lo requiera, resguardando el proceso de
trabajo realizado, asi como la posibilidad de realizar un seguimiento o acompafiamiento posterior, si es
que se necesitara.

Generar planes de trabajos grupales e individualizados.

Generar informes de avance de gestion e implementacion.

Elaborar y/o actualizar catastro y coordinacion con redes de la comunidad.

Mantener y utilizar informacion actualizada de implementacién en la plataforma SISPREV (Sistema
Informético de Gestion Integrada de Prevencion.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Psicologo

Regidn
Metropolitana

pesos

1.729.564

1.530.664

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Araya

Villanueva

Amelia Victoria

No asimilado a
grado

¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades; donde
habitan las familias o de forma remota, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y sociocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a
lo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la
“Norma Técnica Programa Familias - Seguridades y Oportunidades” vigente.

o Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para
la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicidn por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacion emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.

e Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Trabajo Social

Regidn
Metropolitana

pesos

2.048.000

1.812.480

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Araya

Zuiiiga

Milton Eduardo

No asimilado a
grado

Ingeniero en Construccion para la elaboracién de proyectos sanitarios y obtencién de certificados ante
Aguas Andinas:

 Desarrollo completo de los proyectos de instalaciones domiciliarias de agua potable, alcantarillado de
aguas servidas y disposicion de aguas lluvias; Elaboracién de Bases Técnicas y Criterios de Disefio Para
Proyectos de Ingenieria Sanitaria; Considerar las condiciones de disefio que establezca el profesional
experto en eficiencia energética, asesor de la Inspeccién Técnica del Estudio; contemplar todas las
tuberias en material HDPE para las instalaciones sanitarias.

 Entregar, junto a los planos y especificaciones, un presupuesto detallado sin valores globales (GL),
integrando los de todas las instalaciones y requerimientos a que se refiere cada especialidad en detalle.

Ingeniero En
Construccion

Regidn
Metropolitana

pesos

No

01-02-2021

31-03-2021

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO




2021

Febrero

Ardiles

Vergara

Carolina Victoria

No asimilado a
grado

1. Apoyar la recoleccién segregada de residuos sélidos organicos e inorganicos separados en origen.

2. Entregar difusion de educacién ambiental a los vecinos que entregan los residuos separados en
origen.

3. Apoyar la entrega de los residuos inorganicos recolectados a la Red de Puntos Limpios de la comuna.
4. Llevar registro de la cantidad de residuos orgdnicos recolectados y disponerlos en los lechos de
lombricultura del Centro de Recuperacion Energética de la DIMAO y Viventerio.

5. Realizar mantencién y limpieza de lechos de lombricultura, revisando las variables necesarias tales
como humedad, temperatura, pH, entre otros.

6. Realizar cosecha de humus y llevar registro de cantidad de kilos cosechados.

7. Apoyar con el registro fotografico de las labores ejecutas en terreno.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

450.000

398.250

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de
Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Argomedo

Cortes

Myriam Del
Carmen

No asimilado a
grado

Elaborar y revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos para la presentacién de
proyectos de construccion de obras nuevas, ampliacion y/o mejoramiento de viviendas. Elaborary
revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos
de construccién y/o mejoramientos del entorno de las viviendas. Visitas a terreno, realizacion de
levantamientos y/o supervision de obras y/o tasacién de viviendas. Tramitacién de documentos y
planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos, DOM, Aguas Andinas, Chilectra, SEC, para la
obtencidn de las autorizaciones o permisos necesarios para la construccién, ampliacion o mejoramiento
de la vivienda.

Arquitecto

Regidn
Metropolitana

pesos

2.512.592

2.223.644

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Arriagada

Becerra

Barbara
Elizabeth

No asimilado a
grado

Monitor Ambiental.

Apoyar en el registro de las rutas y hacer seguimiento a la ejecucién de esta, y las problematicas que se
presenten.

Trabajar en conjunto con el personal operativo del programa, coordinando las labores en el territorio.
Mantener un trato cordial y dar respuesta a los usuarios del programa.

Orientar a los vecinos que tengan consultas sobre las diferentes teméticas del programa.

Preparar el material comunicacional que es entregado a los vecinos que participan en el programa,
como; grafica educacional, humus, lombrices, etc.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

No

01-02-2021

30-04-2021

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO

2021

Febrero

Assis

Gonzalez

Claudia Marion

No asimilado a
grado

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar el desarrollo y participacion democratica de las
organizaciones en tematicas de seguridad. Apoyo en la gestién de asesoria permanente a los dirigentes
de la comuna, en tematicas de seguridad comunitaria. Realizar visitas a terreno. Apoyar la planificacion,
el desarrollo y la coordinacién de los procesos de retiro y desalojos de personas en situacion de calle en
la via publica. Apoyar los procesos de coordinacion intersectorial permanentes de los distintos ejes de
seguridad que afecten a los vecinos de la comuna, vinculando las distintas dreas municipales. Apoyar la
planificacidn, el desarrollo y la coordinacién de los procesos de fiscalizacion de los sectores comerciales
de la comuna, los cuales afectan la seguridad de los vecinos de Recoleta.

Media
Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

01-12-2020

08-12-2020

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO

2021

Febrero

Astete

Cid

Maryorie Del
Carmen

No asimilado a
grado

Recoger informacion y apoyar en la formulacidn de programas para las actividades de la Inmobiliaria
Social.

 Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la
comunidad para el mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno,.
 Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacion a los distintos programas
habitacionales.

 Concurrir a las actividades de categorizacién de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacién de equipo y comisiones de trabajo.

Trabajo Social

Regidn
Metropolitana

pesos

1.794.783

1.588.383

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Astete

Toro

Miguel Angel

No asimilado a
grado

Apoyar en labores administrativas.
Sistematizacion y revisién de informes.

Media Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

01-02-2021

31-03-2021

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO




¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades; donde
habitan las familias o de forma remota, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y sociocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a
lo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la

2021 Febrero Astudillo Antileo Lesly Andrea No asimilado a “Norma Técnica Programa Familias - Seguridades y Oportunidades” vigente. Trabajalxdora Reglo.n pesos 2.048.000 1.812.480 Si 01-01-2021 28-02-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
grado N . . - Social Metropolitana y Febrero
o Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para
la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible.
Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicion por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.
* Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
* Participar en actividades vinculadas al territorio.
 Favorecer la convivencia entre organizaciones de la comuna.
2021 Febrero Barra Nufiez Julio Eduardo | NO 2similadoa | Participacién en actividades sociales en beneficio a la comunidad. - Media Completa Regidn pesos 673.412 595.970 No 01-01-2021 | 30-04-2021 | Pago mes de Enero NO NO NO
grado o Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Metropolitana
prestacion de servicio.
* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
a) Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.
b) Participar de todas las reuniones de planificacion, evaluacion y atencién que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion en el
territorio.
c) Atencidn y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacidn relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.
2021 Febrero Barrera Ortiz Karina Isabel No asimilado a |d) D.esarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes Media Completa Regié.n pesos 1146575 1.014.719 si 01-01-2021 30-04-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
grado pertinentes. Metropolitana y Febrero
e) Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
f) Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
g) Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacion
intersectorial.
h) Postulacién a proyectos estatales.
i) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Elaborar e implementar actividades preventivas acordes para grupos cursos con niveles, dependiendo el
ambito de aplicacion.
Aplicar adecuada y responsablemente instrumentos de aproximacion diagnostica para determinar lineas
de trabajo y acompafiamiento.
Planificar procesos de trabajo en prevencion selectiva, tanto a nivel de grupos de NNJ, como en
comunidades educativas: profesores, directivos, padres y apoderados.
Disefiar e implementar actividades de acompafiamiento en prevencion indicada de acuerdo a las
necesidades de los y las NNJ.
No asimilado a Gestionar la red para una adecuada referencia asistida y eficaz si se necesita en funcién de las Region Pago mes de Enero
2021 Febrero Barrientos Espinoza Carla Edith necesidades de los y las usuarias. Psicologo 5 pesos 1.729.564 1.530.664 Si 01-01-2021 28-02-2021 NO NO NO
grado . . " . Metropolitana y Febrero
Desarrollar una adecuada referencia asistida cuando lo situacion lo requiera, resguardando el proceso de
trabajo realizado, asi como la posibilidad de realizar un seguimiento o acompafiamiento posterior, si es
que se necesitara.
Generar planes de trabajos grupales e individualizados.
Generar informes de avance de gestion e implementacion.
Elaborar y/o actualizar catastro y coordinacién con redes de la comunidad.
Mantener y utilizar informacion actualizada de implementacion en la plataforma SISPREV (Sistema
Informético de Gestion Integrada de Prevencion.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
No asimilado a Actualizacién del registro, digitacion de fichas aplicadas y trabajo en terreno. Revisor de solicitudes Region Pago mes de Enero
2021 Febrero Barrios Celis Erika Nahiz realizadas por web. Abogado pesos 1.033.675 914.802 Si 01-01-2021 30-04-2021 NO NO NO

grado

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Metropolitana

y Febrero




2021

Febrero

Bascufian

Aqueveque

Eduardo Rafael

No asimilado a
grado

Técnico especialista en proyecto de gases clinicos:

 Entregar Planos de plantas de redes; Detalles especiales que pueda requerir el espacio de evolucién
de vehiculos de transporte y del drea carga y descarga; Protecciones; Memoria de Célculo; Presupuesto
de Costo coordinado con EE.TT; Coordinar su proyecto con Arquitectura, Clculo y con los de las otras
Instalaciones (Sanitarias, Eléctricas, etc.).

 Dar respuesta a las consultas del Mandante y de los proponentes, durante el periodo de estudio de la
propuesta; e igualmente durante el periodo de construccion de la obra; El Consultor entregara, junto a
los planos y especificaciones, un presupuesto detallado SIN VALORES GLOBALES (GL), integrando los de
todas las instalaciones y requerimientos a que se refiere cada especialidad en detalle.

Media Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

01-02-2021

31-03-2021

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO

2021

Febrero

Basualto

Arevalo

Sujey Del Pilar

No asimilado a
grado

Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.

Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucidn de las acciones orientadas a la poblacién y a las
organizaciones de la comuna.

Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.

lisponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el
cumplimiento de los objetivos del programa.

Articulacién con redes de atencién con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para
la atencion de la tematica del programa.

Atencién de publico que requiera informacién y gestiones propias del programa, visitas en terreno para
el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.

Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccidn de Desarrollo Comunitario.

Administrar los recursos

Terapeuta
Ocupacional

Regidn
Metropolitana

pesos

1.890.862

1.673.413

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Calfuman

Ulloa

Rita Margoth

No asimilado a
grado

Apoyo Administrativo contable Programa Habitabilidad.

Confeccién de solicitud de contratacién, solicitud de compra de materiales, elaboracién de decretos
exentos, informes mensuales de rendicién y entrega de correspondencia.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO. Para etapa
diagndstica estara a cargo de visitas domiciliarias a familias a evaluar en el programa, realizacién de
diagndsticos y propuestas técnicas de las familias visitadas, informes técnicos y financieros de la
plataforma de SIGEC, y participacion en todas las jornadas de reuniones y capacitaciones fijadas por
FOSIS y la SEREMI de Desarrollo Social Metropolitana.

 Para la etapa de ejecucion estara a cargo de la preparacion de antecedentes de equipamiento y
adjudicacion, confeccién de medios de verificacion de los beneficios decepcionados por las familias,
trabajo en terreno, entrega de equipamiento a los beneficiarios y elaboracion de informes de talleres.
 Para la etapa de cierre estara a cargo de la modificacion y actualizacion de las propuestas técnicas,
recepcion de soluciones de equipamiento y confeccién de informes técnicos y financieros en la
plataforma SIGEC.

* Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

500.000

442.500

01-02-2021

28-02-2021

Pago mes de
Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Calcagno

Soto

Renato Andres

No asimilado a
grado

Definir, disefiar, calcular y proveer las soluciones estructurales y constructivas necesarias para todos los
recintos del establecimiento de salud y de cualquier estructura que requiera calculo, estudiar el conjunto
de soluciones estructurales y de calculo que permitan asegurar el funcionamientos del edificio, ante la
ocurrencia de sismos o temporales de viento y lluvia. Entregar planos de planta de estructuras,
especificaciones tecnicas relativa a hormigones y enfierraduras, memoria de calculo cumpliendo con
todas las disposiciones contenidas en las normas y ordenanzas vigentes, coordinar proyectos con
arquitectura y con los de instalaciones (sanitarias y de climatizacion, electricas etc.) dar respuesta a las
ocnsultas del mandante y de los porponentes, durante el periodo de estudios de la propuesta, asi como
durante la contruccion de las obras, asesorar al jefe de proyecto y al mandante en todas las instancias de
aprobaciones y recepciones ante los organismos pertinentes, entregar, junto a los planos y
especificaciones, un presupuesto detallado sin valores globales (gl), integrando los de todas las
instalaciones y requerimientos a que se refiere especialidad en detalles.

Ingeniero civil
en obras civiles

Region
Metropolitana

pesos

01-02-2021

31-03-2021

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO




2021

Febrero

Campos

Pefia

Ricardo Antonio

No asimilado a
grado

* Organizar a la comunidad en torno al establecimiento de un trabajo socio-urbano, que sustente la
participacion vinculante de sus actores.

« Instalar en los barrios equipos profesionales que aporten a la generacién de un diagndstico fisico y
social del territorio que es objeto de la intervencion.

o Cumplir con los lineamientos del Programa de Recuperacién de Barrios en términos administrativos.
o Cumplir con la entrega mensual de las rendiciones de gasto de cada barrio, separando dichas
rendiciones de acuerdo con el origen de los recursos y a los objetivos que sefialan los Convenios que
sustentan los fondos a rendir.

* Generar y preparar la documentacion pertinente solicitada por la Unidad de Licitaciones de SECPLA,
para los procesos de licitacién publica, tanto de obras como sociales.

* Hacer seguimiento y apoyar a la Unidad Técnica competentes en el control de las Obras Fisicas que se
ejecuten en cumplimiento de los Contratos de Barrio, las Obras de Confianza y las obras financiadas con
fondos multisectoriales y/o municipales.

* Generar, conjuntamente con la comunidad, sistemas de administracion (Manuales de Uso y
Mantencién) que permitan controlar y sustentar el uso de los espacios publicos que se mejoren,
habiliten o construyan, tanto en el marco del Programa de Recuperacion de Barrios como aquellos
provenientes de fondos multisectoriales.

 Contribuir al mejoramiento del tejido social de los barrios, en que se les designe prestar apoyo
profesional, particularmente, focalizando esfuerzos en la capacitacién y entrega de conocimientos y
entrenamiento de habilidades para los vecinos, vecinas y las organizaciones que deseen ser parte del
proceso.

* Apoyar la gestion de recursos multisectoriales para generar inversion publica, privada o mixta en los
barrios en que se esta ejecutando el Programa de Recuperacion de Barrios

 En caso de existir concurso para el Programa de Recuperacién de Barrios o alguno de caracteristicas
similares, contribuir al proceso de postulacion, ya sea en términos de trabajo territorial, administrativo o
de desarrollo de proyectos a postular.

 Realizar seguimiento al desarrollo de la Agenda Futura que ha sido acordada con los vecinos y
organizaciones de los barrios que ya han sido intervenidos y que tienen cierre administrativo.
 Realizar un informe mensual de las actividades realizadas, acompafiado de la boleta de honorarios
respectiva.

Profesor De
Estado

Region
Metropolitana

pesos

2.827.318

2.502.176

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Carvajal

Lizana

Nicolas David

No asimilado a
grado

1. Apoyar la coordinacidn y el cumplimiento de los objetivos del programa.

2. Participar de todas las reuniones de planificacion, evaluacidn y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion en el
territorio.

3. Atencidn y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacidn relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

4. Desarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacién oportuna a las redes
pertinentes.

5. Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.

6. Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristicas y beneficios del programa.

7. Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacién
intersectorial.

8. Postulacion a proyectos estatales.

9. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

709.073

627.530

No

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Castillo

Parra

Alexsander
Ignacio

No asimilado a
grado

Apoyo en materias constructivas para proyectos de edificacion municipal, proyectos de espacio publico y
dreas verdes.
Apoyo en la supervision técnica de obras en las materias del disefio de los proyectos sociales.

Constructor Civil

Regidn
Metropolitana

pesos

1.689.208

1.494.949

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO




2021

Febrero

Castro

O’Kuinghttons

Cesar Alberto

No asimilado a
grado

Liderar y participar en procesos de difusion del programa. Liderar y participar en el proceso de
inscripcion de las mujeres, nifios y nifias, segun el perfil sefialado y con los instrumentos dispuestos, por
el Sernameg, cumpliendo con los plazos estipulados. Registrar y actualizar la informacién de inscripcion
y trayectoria laboral de beneficiarias y usuarios/as, en la matriz y/o sistemas informéticos. Coordinar el
equipo de monitores. Supervisar talleres. Enfrentar adecuadamente situaciones en que se produzcan
vulneraciones de derecho de los nifios/as. Vincular al programa con los distintos actores de la
comunidad educativa. Coordinar acciones con los otros programas SERNAMEG, en marco del
componente mujer trabaja tranquila. Coordinar acciones con otros actores externos al establecimiento
educacional. Reemplazar a cualquier monitor/a que por motivos de fuerza mayor, debidamente
justificada, se encuentre impedido de realizar el taller. Realizar informes que se solicitan en la
implementacién del programa. Organizar reuniones quincenales con el equipo de monitores. Conocer y
solicitar el plan de emergencia/ contingencia del establecimiento. Conocer planificacién de los talleres.
Llevar control diario de la asistencia de monitores. Llevar el control de todos los bienes del programa en
el establecimiento. Velar por la mantencion y orden de los espacios proporcionados. Certificar a Junaeb
las colaciones entregadas a usuarios/as y chequear que se estén almacenando en cantidad y calidad de
tal manera que se entreguen optimas. Informar oportunamente el nimero de nifios/as a Junaeb, para
coordinar las colaciones. Participar en todas las actividades de capacitacion que sea convocado en el
marco del programa.

Actor

Region
Metropolitana

pesos

600.000

531.000

01-10-2020

31-12-2020

Pago mes de Enero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Castro

Olivares

Victoria

No asimilado a
grado

Llevar el registro y gestion documental de todas las acciones de la Inmobiliaria Social.

* Atencidn de publico y llamados telefénicos.

 Ejecucion de gestion de cobros, la cual implica, proyectar y registrar operaciones contables,
conjuntamente con la preparacion de reportes de ingresos y egresos.

 Concurrir a las actividades de categorizacién de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacién de equipo y comisiones de trabajo.

Técnico De Nivel
Superior En
Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.478.527

1.308.496

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Cerda

Mesa

Felipe Ignacio

No asimilado a
grado

Elaboracién de informes, apoyo en el andlisis e insumos técnicos que permitan regularizar los inmuebles
municipales que en la actualidad se encuentren sin recepcion final.

Elaboracién de informes normativos y revision de los antecedentes técnico-normativos para tramites de
vecinos.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

2.111.512

1.868.688

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Cespedes

Mandujano

Leonardo Luis

No asimilado a
grado

Trabajo con datos censales, estadisticas y elaborar planimetria georreferenciada y entrega de
informacion requerida por todas las Unidades. Capacitar en materias de su dominio.

Gedgrafo

Region
Metropolitana

pesos

950.180

840.909

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de
Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Cid

Retamal

Lorena Andrea

No asimilado a
grado

Detectar a los nifios, nifias y adolescentes residentes de la comuna de recoleta que han tomado contacto
con Carabineros de Chile por la comisién de infracciones a la ley Penal y/o conductas Transgresoras; o
bien, cuyo ingreso sea requerido por demanda espontanea o por derivacion de la Institucion local.
Derivar a los usuarios a los proyectos de tratamiento que corresponda en virtud de su perfil de riesgo
socio-delictual.

Realizar el seguimiento y monitoreo de los casos ingresados, asi como la evaluacién de riesgo socio-
delictual de los casos egresados de terapia multisistémica, mediante instrumento ASSET.

Participar en Capacitaciones y/o reuniones de gestion técnica en el marco del programa 24 horas,
incluyendo Mesas de Gestion de casos.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Psicologo

Region
Metropolitana

pesos

2.481.436

2.196.071

01-01-2021

31-03-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Contreras

Briones

Michel Andrea
Belen

No asimilado a
grado

* Apoyar en el registro de las rutas y hacer seguimiento a la ejecucién de esta, las problemdticas que se
presenten.

* Mantener un trato cordial y dar respuesta a los usuarios del programa.

 Preparar el material comunicacional que es entregado a los vecinos que participan el programa, como;
grafica educacional, humus, lombrices, etc.

Media Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

No

01-01-2021

30-04-2021

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO

2021

Febrero

Contreras

Salas

Santiago

No asimilado a
grado

Elaboracién de informes, apoyo en el andlisis e insumos técnicos que permitan regularizar los inmuebles
municipales que en la actualidad se encuentren sin recepcion final.

Elaboracién de informes normativos y revision de los antecedentes técnico-normativos para tramites de
vecinos.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

2.111.512

1.868.688

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Correa

Mena

Michelle
Valentina

No asimilado a
grado

Atender e inscribir en BNE, publicacién de ofertas empleo, recepcionar ofertas de trabajo y derivar
usuarios a ofertas de empleo.

Confeccidn de estadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de
permanencia y calidad de empleo.

Colaborar en actividades en terreno.

Atencidn de publico para intermediacién laboral.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Técnico De Nivel
Superior En
Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.250.363

1.106.571

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO




2021

Febrero

Cuevas

Rojas

Hugo Marcelo

No asimilado a
grado

Realizar postulacion de proyectos de inversion. Elaborar ficha de postulacidn, obtener los antecedentes
necesarios y coordinacién con las organizaciones comunitarias. Apoyar la obtencién de informacién
catastral, de antecedentes en la formacién de proyectos y apoyo a la gesti6n con la comunidad.
Capacitar en materias de su dominio.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

4.011.872

3.550.507

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Curahua

Huerta

Delia Rosaura

No asimilado a
grado

Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.

Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucidn de las acciones orientadas a la poblacién y a las
organizaciones de la comuna.

Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.

Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el
cumplimiento de los objetivos del programa.

Articulacion con redes de atencidn con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas para
la atencién de la tematica del programa.

Atencidn de publico que requiera informacién y gestiones propias del programa, visitas en terreno para
el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.

Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

2.118.604

1.874.965

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Delamaza

Arriagada

Francisco
Enrique

No asimilado a
grado

Desarrollo del disefio de arquitectura para fase de contingencia Cesfam Petrinovic.

Confeccién de todos los planos y detalles de planimetria, Especificaciones Técnicas, asi como el
Presupuesto Oficial detallado.

Entrega de todos los insumos elaborados al Coordinador del Estudio segun cronograma.

Asistencia a reuniones a las cuales cite el coordinador del Estudio.

Respuesta a las consultas del Mandante y de los Proponentes, durante el periodo de estudio de la
propuesta y construccion de la obra (visitas y respuestas).

Asistencia a reuniones de obra cada vez que lo requiera el Mandante o la Inspeccion Técnica de Obras.
Asesoramiento al Mandante en todas las instancias de aprobaciones y recepciones ante los organismos
pertinentes.

Firma y representacion de patrocinio del proyecto de arquitectura ante las instancias respectivas.
Desarrollar la asistencia técnica y monitoreo durante el proceso de licitacion y construccion de las obras.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

01-02-2021

30-04-2021

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO

2021

Febrero

Dennis

Dennis

Neddy Karina

No asimilado a
grado

¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades; donde
habitan las familias o de forma remota, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y sociocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a
lo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la
“Norma Técnica Programa Familias - Seguridades y Oportunidades” vigente.

o Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para
la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicidn por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacion emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.

e Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Asistente Social

Regidn
Metropolitana

pesos

2.048.000

1.812.480

Si

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Dicarlo

Nancy Veronica

No asimilado a
grado

Realizar diagndsticos con el enfoque de Terapia Multisistemica, identificando y comprometiendo a
participantes claves, analizando las fortalezas y debilidades sistémicas, y entendiendo el sentido del
problema de conducta en el contexto ecoldgico.

Ejecutar actividades de intervencidn clinica en el contexto ecoldgico del joven.

Realizar un proceso analitico con el enfoque de MST que incluya la conceptualizacién del problema, la
planificacion de la intervencion y estrategias, revision de resultados y estrategias entre otros.
Comprometer activamente en la intervencion a participantes claves o cuidadores, identificando barreras
ente compromiso.

Redactar informes, mantencion de bases de datos u otra documentacién requerida que promuevan la
supervision o retroalimentacion de supervisores y pares.

Participar en entrenamientos y actividades de supervision realizadas por el equipo de MST. Participacion
en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Psicologo

Region
Metropolitana

pesos

3.154.188

2.791.456

01-01-2021

31-03-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO




2021

Febrero

Espinoza

Ale

Ivan Alfredo

No asimilado a
grado

Apoyar labores administrativas, sistematizacion de la informacion y revisién de informes.

Técnico De Nivel
Superior En
Embobinado De
Motores

Region
Metropolitana

pesos

2.066.470

1.828.826

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Espinoza

Olivares

Carolina Andrea

No asimilado a
grado

Elaborar e implementar actividades preventivas acordes para grupos cursos con niveles, dependiendo el
ambito de aplicacion.

Aplicar adecuada y responsablemente instrumentos de aproximacion diagnostica para determinar lineas
de trabajo y acompafiamiento.

Planificar procesos de trabajo en prevencion selectiva, tanto a nivel de grupos de NNJ, como en
comunidades educativas: profesores, directivos, padres y apoderados.

Disefiar e implementar actividades de acompafiamiento en prevencion indicada de acuerdo a las
necesidades de losy las NNJ.

Gestionar la red para una adecuada referencia asistida y eficaz si se necesita en funcién de las
necesidades de los y las usuarias.

Desarrollar una adecuada referencia asistida cuando lo situacion lo requiera, resguardando el proceso de
trabajo realizado, asi como la posibilidad de realizar un seguimiento o acompafiamiento posterior, si es
que se necesitara.

Generar planes de trabajos grupales e individualizados.

Generar informes de avance de gestion e implementacion.

Elaborar y/o actualizar catastro y coordinacién con redes de la comunidad.

Mantener y utilizar informacion actualizada de implementacion en la plataforma SISPREV (Sistema
Informético de Gestion Integrada de Prevencion.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

1.729.564

1.530.664

Si

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Espinoza

Ignacia
Monserrat

No asimilado a
grado

a) Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.

b) Participar de todas las reuniones de planificacion, evaluacion y atencién que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion en el
territorio.

c) Atencidn y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacidn relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

d) Desarrollar, evaluar y diagnéstico de los usuarios del programa, derivacién oportuna a las redes
pertinentes.

e) Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.

f) Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristicas y beneficios del programa.

g) Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacion
intersectorial.

h) Postulacién a proyectos estatales.

i) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.178.678

1.043.130

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Espinoza

Pinto

Andrea
Jacqueline

No asimilado a
grado

 Para etapa diagnostica estard a cargo de visitas domiciliarias a familias a evaluar en el programa,
realizacién de diagndsticos y propuestas técnicas de las familias visitadas, planimetria y cubicacion,
informes técnicos de la plataforma de SIGEC, y participacién en todas las jornadas de reuniones y
capacitaciones fijadas por FOSIS y la SEREMI de Desarrollo Social Metropolitana.

 Para la etapa de ejecucion estara a cargo de la preparacién de antecedentes de licitacion constructiva y
adjudicacion, preparacion y tramitacion de los estados de pago a constructora y confeccion de medios de
verificacion de ejecucion de obras, actas de recepcién de los trabajos realizados, control de avances y
calidad de la ejecucion de las obras.

 Para la etapa de cierre estara a cargo de la modificacién y actualizacién de las propuestas técnicas y
recepcién de soluciones constructivas.

e Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Arquitecto

Regidn
Metropolitana

pesos

1.200.000

1.062.000

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO




¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades; donde
habitan las familias o de forma remota, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y sociocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a
lo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la

2021 Febrero Farias Herrera Nicolas Diego No asimilado a “Norma Técnica Programa Familias - Seguridades y Oportunidades” vigente. Clen,t!sta Reglo.n pesos 2.048.000 1.812.480 Si 01-01-2021 28-02-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
grado N . . - Politico Metropolitana y Febrero
o Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para
la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible.
Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicion por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.
* Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
« Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.
* Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacién y a las
organizaciones de la comuna.
o Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.
No asimiladoa |* Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el Region Pago mes de Enero
2021 Febrero Fazzi Gonzalez Elda Antonieta cumplimiento de los objetivos del programa. Psicdlogo . pesos 3.596.472 3.182.878 Si 01-01-2021 30-04-2021 NO NO NO
grado N . L, .. . . . . Metropolitana y Febrero
* Articulacién con redes de atencidn con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas
para la atencién de la tematica del programa.
* Atencidn de publico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno
para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.
 Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.
* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Apoyar en labores Administrativas Programa Lazos. Ingeniero De
Elaborar planes y proyecciones de gastos asociados al programa. Ejecucion En
Elaboracién de informes y rendicion de cuentas financieras. Administracion
. . - Apoyo en gestion de compras. De Empresas o
2021 Febrero Fernandez Cancino Nicole Talia No asimilado a Agozo en iontrol de presﬂpuesto del programa. Mencign Reglo.n pesos 657.100 581.534 Si #N/D #N/D Pago mes de Enero NO NO NO
Stephany grado Metropolitana y Febrero
Recursos
Humanos
2021 Febrero Ferreira San Martin Milenco Jeremy No asimilado a Apoyar en labores administrativas. Sistematizacion de informacidn y revisién de informes. Media Completa Reglo.n pesos 0 0 No 13-03-2020 25-03-2020 No incluye pago por NO NO NO
grado Metropolitana falta de documento
Psicologa Laboral, realizar talleres de aprestos laborales, seleccién y reclutamiento de perfiles para
vacantes de empleo, visitas a empresas, derivaciones a ofertas de empleo, atencion de casos
2021 Febrero Figueroa Rodriguez Natalia Noasimilado a |psicosociales. " . 9 - ) Psicologo Regidn pesos 0 0 No 01-022021 | 28-02-2021 |NOincluve pago por NO NO NO
Fernanda grado Orientacion laboral, ser facilitadora de oferta programatica de SENCE en relacién a los indicadores psico Metropolitana falta de documento
laborales planteados.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
- Apoyo en el levantamiento topografico de dreas verdes correspondientes a la Bienes Nacionales de Uso .
. No asimiladoa | L R L o . Region . Pago mes de Enero
2021 Febrero Galvez Alfaro Erwin Andres publico o de terrenos municipales, que sean de interés para el desarrollo del programa comunitario Media Completa pesos 900.000 796.500 Si 01-01-2021 30-04-2021 NO NO NO

grado

alusivo.

Metropolitana

y Febrero




Asesorar para la correcta implementacién del plan nacional Elige vivir sin drogas

Asesorar técnicamente al coordinador Comunal en las materias que este requiera para el adecuado
abordaje del fenémeno de las drogas y alcohol en la Comuna.

Generar y promover estrategias de trabajo comunal capacitacién y/o jornadas para la implementacién
del plan nacional de prevencion Elige vivir sin drogas.

Coordinar, implementar y supervisar el desarrollo de los objetivos de la unidad Técnica-Territorial, de

2021 Febrero Gewald Vilaza Lynda Valentina | N0 2similadoa acuerdo a los lineamentos entregados por SENDA para tal efecto. Terapeuta Regidn pesos 1.729.566 1.530.666 si 01-012021 | 28-02-2021 | P80 mesdeEnero NO NO NO
grado Sistematizar, evaluar y analizar la intervencidn realizada por el SENDA en la comuna, en el marco del Ocupacional Metropolitana y Febrero
plan nacional de prevencién Elige vivir sin drogas.
Velar por la adecuada implementacion y desarrollo de programas nacionales y proyectos comunitarios
en el marco del plan nacional de prevencién Elige vivir sin drogas.
Participar y desarrollar todas aquellas actividades que sean solicitadas por la Coordinacién Comunal para
la gestion territorial.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Elaborar e implementar actividades preventivas acordes para grupos de NNAJ y adultos, dependiendo el
ambito de aplicacion.
Aplicar adecuada y responsablemente instrumentos de aproximacion diagndstica para determinar lineas
de trabajo y acompafiamiento.
Planificar procesos de trabajo en prevencién selectiva, a nivel grupal, con PMAC.
2021 Febrero Godoy Guerrero | Galia Esther | "0 25IMI2d0@ |Gestionar lared para una adecuada referencia asistida y eficaz f se necesita en funcidn de as Asistente Social Region pesos 950,241 840.963 No 01-012021 | 28-02-2021 |Pagomes de Enero NO NO NO
grado necesidades de los y las usuarias. Metropolitana
Generar informes de avance de gestién e implementacion
Establecer coordinacién con redes de la comunidad.
Mantener y utilizar informacion actualizada de implementacién en la plataforma SISPREV (Sistema
Informético de Gestion Integrada de Prevencion).
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
* Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.
* Participar de todas las reuniones de planificacion, evaluacién y atencién que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion en el
territorio.
* Atencidn y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacidn relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.
2021 Febrero Guajardo Pefia Viadimir Lenin No asimiladoa e De.sarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes Psicélogo Regié.n pesos 1.666.322 1.474.695 si 01-01-2021 30-04-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
grado pertinentes. Metropolitana y Febrero
 Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
« Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
* Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacion
intersectorial.
 Postulacion a proyectos estatales.
* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
L . s . Técnico En
. Elaboracion de planos en programas Autocad; Visitas a terreno, realizacion de levantamientos; Apoyo a - .
2021 Febrero Henriquez Cereza Karla Francisca No asimilado a la supervisién de obras; Participar en la programacion de actividades técnico administrativas, en _leujo, Regw.n pesos 1.256.294 1.111.820 Si 01-01-2021 30-04-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
grado . ) L h Arquitectonico Y| Metropolitana y Febrero
reuniones de equipo y comisiones de trabajo.
Estructural
Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacién en la
comunidad para el mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno.
2021 Febrero Hidalgo Caminada Karina Roxana No asimiladoa e As.eso-ria en asuntos legales para orientacion, legalizacion y postulacion a diversos programas Abogado Regié.n pesos 2.346.124 2.076.320 si 01-01-2021 30-04-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
grado habitacionales. Metropolitana y Febrero
 Concurrir a las actividades de categorizacién de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacién de equipo y comisiones de trabajo.
Realizar postulacion de proyectos de inversion. Elaborar ficha de postulacidn, obtener los antecedentes Cientista
2021 Febrero Jorquera Mora Alvaro Roberto No asimilado a |necesarios y coordinacién con las organ}%ac|ones comumtarlas.ApoyarIa.(?btenclon de |nft'erac|un politico Y Reglo.n pesos 2.827.318 2.502.176 si 01-01-2021 30-04-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
grado catastral, de antecedentes en la formacién de proyectos y apoyo a la gestién con la comunidad. Organizacional Metropolitana y Febrero
Capacitar en materias de su dominio.
Elaboracién y revisién de proyectos de arquitectura (planta, cortes, elevaciones, detalles constructivos,
2021 Febrero Juica Aguilera Maria Paz No asimilado a |especificaciones técnicas, presupuesto por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que Arquitecto Region pesos 1372.483 1.214.647 si 01-01-2021 30-04-2021 Pago mes de Enero NO NO NO

grado

permita un claro entendimiento de la propuesta para la correcta ejecucion). Postular proyectos a
organismos externos para aprobacién técnica. Capacitar en materias de su dominio.

Metropolitana

y Febrero




2021

Febrero

Leon

Poblete

Iris Del Transito

No asimilado a
grado

a) Elaboracién de documentos bajo los estandares institucionales y seguimiento de la documentacién
vinculada al programa.

b) Ingreso, recepcion y despacho de la documentacidn, siguiendo los procesos administrativos de la
DIDECO.

c) Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacidn relevante del programa.

d) Apoyar la elaboracién y actualizacidén permanente del inventario del departamento.

e) Traspaso de informacion y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestion
administrativa.

f) Atencidn y orientacion de publico.

g) Mantencidn de catastros organizacionales.

h) Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.

i) Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.

j) Trabajar simultaneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de
actividades.

k) Apoyo y acompafiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.

1) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

1.021.066

903.643

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Lobos

Pastene

Camila Patricia

No asimilado a
grado

¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades; donde
habitan las familias o de forma remota, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y sociocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a
lo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la
“Norma Técnica Programa Familias - Seguridades y Oportunidades” vigente.

o Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para
la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicion por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.

* Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

2.048.000

1.812.480

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Lopez

Grasset

Martin Felipe

No asimilado a
grado

Elaborar y revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos para la presentacién de
proyectos de construccion de obras nuevas, ampliacion y/o mejoramiento de viviendas. Elaborary
revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos
de construccién y/o mejoramientos del entorno de las viviendas. Visitas a terreno, realizacion de
levantamientos y/o supervision de obras y/o tasacién de viviendas. Tramitacién de documentos y
planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos, DOM, Aguas Andinas, Chilectra, SEC, para la
obtencidn de las autorizaciones o permisos necesarios para la construccién, ampliacion o mejoramiento
de la vivienda.

Arquitecto

Regidn
Metropolitana

pesos

2.512.592

2.223.644

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Manriquez

Osorio

Catherine
Lorena

No asimilado a
grado

Elaboracion y revisién de proyectos de arquitectura (planta, cortes, elevaciones, detalles constructivos,
especificaciones técnicas, presupuesto por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que
permita un claro entendimiento de la propuesta para la correcta ejecucion). Postular proyectos a
organismos externos para aprobacién técnica. Capacitar en materias de su dominio.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

2.626.868

2.324.778

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO




2021

Febrero

Martinez

Morales

Estefania Eliana

No asimilado a
grado

a) Elaboracién de documentos bajo los estandares institucionales y seguimiento de la documentacién
vinculada al programa.

b) Ingreso, recepcion y despacho de la documentacidn, siguiendo los procesos administrativos de la
DIDECO.

c) Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacidn relevante del programa.

d) Apoyar la elaboracidn y actualizacién permanente del inventario del departamento.

e) Traspaso de informacion y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestion
administrativa.

f) Atencidn y orientacion de publico.

g) Mantencidn de catastros organizacionales.

h) Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.

i) Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.

j) Trabajar simultaneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de
actividades.

k) Apoyo y acompafiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.

1) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Técnico De Nivel
Superior En
Trabajo Social

Regidn
Metropolitana

pesos

497.111

439.943

No

01-01-2021

31-01-2021

Pago mes de Enero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Mateluna

Miretti

Carlos Ruben

No asimilado a
grado

Realizar diagndsticos con el enfoque de Terapia Multisistemica, identificando y comprometiendo a
participantes claves, analizando las fortalezas y debilidades sistémicas, y entendiendo el sentido del
problema de conducta en el contexto ecoldgico.

Ejecutar actividades de intervencidn clinica en el contexto ecoldgico del joven.

Realizar un proceso analitico con el enfoque de MST que incluya la conceptualizacién del problema, la
planificacion de la intervencidn y estrategias, revision de resultados y estrategias entre otros.
Comprometer activamente en la intervencion a participantes claves o cuidadores, identificando barreras
ente compromiso.

Redactar informes, mantencion de bases de datos u otra documentacién requerida que promuevan la
supervision o retroalimentacion de supervisores y pares.

Participar en entrenamientos y actividades de supervision realizadas por el equipo de MST. Participacion
en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Psicologo

Region
Metropolitana

pesos

3.154.188

2.791.456

Si

01-01-2021

31-03-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Mendez

Astorga

Javiera
Francisca

No asimilado a
grado

Apoyar la implementacion y ejecucion del programa Crecer Jugando en la Comuna.

Participar y aprobar proceso de certificacion del Programa.

Registras asistencia, ficha electronica y registro de casos.

Apoyar las acciones de convocatoria y difusion del programa.

Contribuir en las acciones de rescate y fidelizacion de participantes

Apoyar en planificaciones y organizacién del material para el trabajo con cuidadores

Intervenir en sala con diadas segun sea el caso

Implementar estrategias de atencidn y cuidados a nifios y nifias de primera infancia, generando diversas
actividades ludicas.

Participar en reuniones de equipo en revision de tematicas relacionadas con RRHH de los programas. ¢
Revisar oportunamente planificaciones y materiales para trabajo con cuidadores.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Educadora De
Parvulos

Region
Metropolitana

pesos

709.074

627.530

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de
Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Molina

Sanchez

Francisco
Miguel

No asimilado a
grado

Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.

Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacion y atencién que requiera el coordinador del
programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion en el
territorio.

Atencidn y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacidn relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

Desarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes
pertinentes.

Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.

Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristicas y beneficios del programa.

Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacion
intersectorial.

Postulacion a proyectos estatales.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Actor

Region
Metropolitana

pesos

1.816.238

1.607.371

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO




No asimilado a

 Prestar servicio de podologia para la comunidad adulto mayor de la comuna.
o Indicar al usuario cuidados para revenir enfermedades del pie.

Regidn

Pago mes de Enero

2021 Febrero Mondaca Molina Norma Elvira . R, . . - Media Completa . pesos 1.467.700 1.298.915 Si 01-01-2021 30-04-2021 NO NO NO
grado o Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Metropolitana y Febrero
prestacion de servicio.
Realizar diagndsticos con el enfoque de Terapia Multisistemica, identificando y comprometiendo a
participantes claves, analizando las fortalezas y debilidades sistémicas, y entendiendo el sentido del
problema de conducta en el contexto ecoldgico.
Ejecutar actividades de intervencidn clinica en el contexto ecoldgico del joven.
Realizar un proceso analitico con el enfoque de MST que incluya la conceptualizacién del problema, la
2021 Febrero Mufioz Ortiz Anita Belén No asimilado a |planificacion de Ia. intervencion y.estrategi??, revisio'.n .de resultados y est.rategias gntre ?Fros. psicologa Regié.n pesos 3.154.188 2.791.456 si 01-01-2021 31-03-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
grado Comprometer activamente en la intervencion a participantes claves o cuidadores, identificando barreras Metropolitana y Febrero
ente compromiso.
Redactar informes, mantencion de bases de datos u otra documentacién requerida que promuevan la
supervision o retroalimentacion de supervisores y pares.
Participar en entrenamientos y actividades de supervision realizadas por el equipo de MST. Participacion
en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Implementacion de manual OMIL inclusiva
Apoyo en procesos de intermediacién laboral PCD
Apoyo en gestion de ferias laborales que incorporen la variable discapacidad
Incorporar la matriz RBC en la gestiéon de OMIL
o . - No asimilado a [Apoyo en Comité Comunal Inclusivo Terapeuta Regién . Pago mes de Enero
2021 Febrero Mufioz Rojas Viviana Andrea L. . " " . pesos 1.403.093 1.241.737 si 01-01-2021 28-02-2021 NO NO NO
grado Apoyo en la generacién de talleres de apresto laboral y Derechos Laborales incorporando la variable Ocupacional Metropolitana y Febrero
discapacidad a vecinos, vecinas y funcionarios de la unidad
Apoyo en el plan de trabajo derivado de EDLI
Apoyo en la atencidn de personas con discapacidad en OMIL. Participacién en actividades municipales y
apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Implementacion de manual OMIL inclusiva
Apoyo en procesos de intermediacién laboral PCD
Apoyo en gestion de ferias laborales que incorporen la variable discapacidad
Incorporar la matriz RBC en la gestiéon de OMIL
2021 Febrero Mufioz Rojas Viviana Andrea | O 25imiladoa |Apoyo en Comité Comunal Inclusivo ) ) Terapeuta Regidn pesos 0 0 No 01-01-2021 | 28-02-2001 |NOncluve pago por NO NO NO
grado Apoyo en la generacion de talleres de apresto laboral y Derechos Laborales incorporando la variable Ocupacional Metropolitana falta de documento
discapacidad a vecinos, vecinas y funcionarios de la unidad
Apoyo en el plan de trabajo derivado de EDLI
Apoyo en la atencién de personas con discapacidad en OMIL. Participacién en actividades municipales y
apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Detectar a los nifios, nifias y adolescentes residentes de la comuna de Recoleta que han tomado
contacto con Carabineros de Chile por la comisién de infracciones a la ley penal y/o conductas
Transgresoras; o bien, Cuyo ingreso sea requerido por demanda espontanea o por derivacion de una
Institucién local.
Carla De No asimilado a Derivar a los usuarios a los proyectos de tratamiento que corresponda en virtud de su perfil de riesgo Region Pago mes de Enero
2021 Febrero Naranjo Carvajal socio-delictual. Asistente Social . pesos 2.481.436 2.196.071 Si 01-01-2021 31-03-2021 NO NO NO
Lourdes grado . . . . . o . . Metropolitana y Febrero
Realizar el seguimiento y monitoreo de los casos ingresados, asi como la evaluacién de riesgo socio-
delictual de los casos egresados de terapia multisistémica, mediante instrumento ASSET.
Participar en Capacitaciones y/o reuniones de gestion técnica en el marco del programa 24 Horas,
incluyendo Mesas de Gestion de casos. Participacidn en actividades municipales y apoyo en las tareas
encomendadas por la DIDECO.
Recoger informacion y apoyar en la formulacién de programas para las actividades de la Inmobiliaria
Social.
Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la
2021 Febrero Navarro Cofre Natalia Maciel No asimilado a [comunidad para el mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno,. Asistente Social Region pesos 1.709.017 1.512.480 si 01-01-2021 30-04-2021 Pago mes de Enero NO NO NO

grado

Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacién a los distintos programas
habitacionales.

Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacién de equipo y comisiones de trabajo.

Metropolitana

y Febrero




No asimilado a

 Evaluacion kinésica funcional fisica Integral de los adultos mayores beneficiarios.

e Evaluar, realizar y supervisar la mantencion de las capacidades motrices, funcionales y de autonomia
de los usuarios.

® Confeccionar informes kinésicos a los adultos mayores que lo requieren.

 Coordinar tratamientos con otras redes de Salud publica y Rehabilitacion para los adultos mayores que

Regidn

Pago mes de Enero

2021 Febrero Nieto Dominguez Cesar Alonso lo necesiten. Kinesidlogo . pesos 1.034.288 915.345 Si 01-01-2021 30-04-2021 NO NO NO
grado . I . . A P Metropolitana y Febrero
* Apoyo en la recuperacidn y rehabilitacién psicomotora, mediante la aplicacion de técnicas y
procedimientos de naturaleza fisica, emocional y funcional.
o Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicio
o Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Elaborar y revisar planos, especificaciones presupuestos y planos para poryectos de construccion de obra
2021 Febrero Nufiez Saavedra Sebastian No asimilado a [snuevas, e.xmpliacion.y‘/o mejoramiento de.vivienda. Visi‘t?s y reunion.es de co?rfiinacfon con Servi.u Media Completa Regié.n pesos 0 0 No 01-03-2020 20-03-2020 No incluye pago por NO NO NO
Ignacio grado Metropolitano. Participar en la programacion de las actividades tecnicas administrativas, en reuniones Metropolitana falta de documento
de trabajo y comisiones de trabajo
Sebasti No asimilad. A labe dministrativas. Regid No incl
2021 Febrero Nufiez Saavedra eastian © asimiladoa | Apoyar en labores administrativas Media Completa egion pesos 0 0 No 01022021 | 31-03-2021 |0 "€luY€Pagopor NO NO NO
Ignacio grado Sistematizacion y revision de informes. Metropolitana falta de documento
Administracion y estadistica base de datos U28 casos ingresados y no ingresados al programa.
Actualizacién y estadisticas base de datos listado de DIPROFAM
Actualizacién y estadistica base de datos (ingresos, egresos, etapa vida, sector, entes derivantes,
- complejidad, persona relacionada, escolaridad, diagnostico social). Técnico .
. . No asimiladoa | . S . . . . . " . . . Region . Pago mes de Enero
2021 Febrero Ortiz Jorquera Maria Ines Visitas Domiciliarias para citacién y vinculacion con nifios, nifias y/o jévenes y sus familias. Asistencial De . pesos 1.260.072 1.115.164 Si 01-01-2021 30-04-2021 NO NO NO
grado L. . L. . . . " Metropolitana y Febrero
Atencién y orientacion de situaciones por demanda espontdnea de la comunidad. Menores
Participacion en reuniones técnicas y de equipo.
Participacion en capacitaciones y jornadas de autocuidado del equipo. Participacién en actividades
municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Apoyar la implementacion y ejecucion del programa Crecer Jugando en la Comuna.
Participar y aprobar proceso de certificacion del Programa.
Registras asistencia, ficha electronica y registro de casos.
Apoyar las acciones de convocatoria y difusion del programa.
L Contribuir en las acciones de rescate y fidelizacion de participantes Tecnico De Nivel L,
No asimilado a o . . 3 . ) Region . Pago mes de Enero
2021 Febrero Oyarzo Toledo Jocelyn Debora Apoyar en planificaciones y organizacién del material para el trabajo con cuidadores Superior En 5 pesos 709.074 627.530 Si 01-01-2021 30-04-2021 NO NO NO
grado n " . . . Metropolitana y Febrero
Intervenir en sala con diadas segun sea el caso Trabajo Social
Implementar estrategias de atencidn y cuidados a nifios y nifias de primera infancia, generando diversas
actividades ludicas.
Participar en reuniones de equipo en revision de tematicas relacionadas con RRHH de los programas.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Ingeniero de ejecucion en calefaccién para el desarrollo de especialidades clinicas del drea de la salud:
 Para el desarrollo del Proyecto de Instalaciones Térmicas, Climatizacidn y Agua Caliente, el Consultor
deberd considerar las condiciones de disefio que establezca el profesional experto en eficiencia Ingeniero De
energética, asesor de la Inspeccién Técnica del Estudio; Elaborard el proyecto de sistema de produccion Ejecucion En
2021 Febrero Pacz Rivera Raul Enrique No asimilado a |de agua caliente para calefaccion y agua caliente sanitaria; Elaboracion de planos. Calefaccion, Regidn pesos 0 0 No 01-02-2021 31-03-2021 No incluye pago por NO NO NO

grado

* Coordinar proyecto con Arquitectura, Calculo y con los de las otras Instalaciones (Sanitarias, Eléctricas,
etc.).

o El Consultor entregara copia en soporte magnético junto a los planos y especificaciones, un
presupuesto detallado SIN VALORES GLOBALES (GL), integrando los de todas las instalaciones y
requerimientos a que se refiere cada especialidad en detalle.

Refrigeracion Y
Aire
Acondicionado.

Metropolitana

falta de documento




2021

Febrero

Pastenes

Morales

Israel

No asimilado a
grado

a) Asesorar para la correcta implementacidn del plan nacional Elige vivir sin drogas.

b) Asesorar técnicamente al coordinador Comunal en las materias que este requiera para el adecuado
abordaje del fenémeno de las drogas y alcohol en la Comuna.

c) Generar y promover estrategias de trabajo comunal capacitacién y/o jornadas para la implementacién
del plan nacional de prevencion Elige vivir sin drogas.

d) Coordinar, implementar y supervisar el desarrollo de los objetivos de la unidad Técnica-Territorial, de
acuerdo a los lineamentos entregados por SENDA para tal efecto.

e) Sistematizar, evaluar y analizar la intervencion realizada por el SENDA en la comuna, en el marco del
plan nacional de prevencién Elige vivir sin drogas.

f) Velar por la adecuada implementacion y desarrollo de programas nacionales y proyectos comunitarios
en el marco del plan nacional de prevencién Elige vivir sin drogas.

g) Participar y desarrollar todas aquellas actividades que sean solicitadas por la Coordinacién Comunal
para la gestion territorial.

h) Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Enfermero

Region
Metropolitana

pesos

1.729.566

1.530.666

Si

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Pezoa

Carrera

Jacqueline
Virginia

No asimilado a
grado

Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.

Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacion y atencién que requiera el coordinador del
programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion en el
territorio.

Atencién y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacidn relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

Desarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes
pertinentes.

Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.

Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.

Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacién
intersectorial.

Postulacién a proyectos estatales.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccidon de Desarrollo Comunitario.

Trabajo Social

Regidn
Metropolitana

pesos

820.352

726.012

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Quezada

Gonzalez

Vicente Felipe

No asimilado a
grado

Registro y administracion de Bases de datos internas del programa por solicitudes de tribunales de
familia.

Ingreso de casos a plataforma SENAINFO por vulneracion de derechos.

Atencién de demandas espontaneas.

Visitas domiciliarias para entrega de citaciones y notificaciones de tribunales de familia.
Seguimiento de casos y resoluciones judiciales por causas protecciones presentadas por la OPD.
Participacion en actividades municipales de promocién y difusion de los derechos de la nifiez.
Participacion en capacitaciones, seminarios y jornadas de autocuidado

Participacion en reuniones técnicas y de equipo.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Administrador
Publico

Region
Metropolitana

pesos

978.468

865.944

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Quezada

Mufioz

Alejandra
Yesenia

No asimilado a
grado

Atender e inscribir en BNE, publicacién de ofertas empleo, recepcionar ofertas de trabajo y derivar
usuarios a ofertas de empleo.

Confeccién de estadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de
permanencia y calidad de empleo.

Colaborar en actividades en terreno.

Atencidn de publico para intermediacién laboral.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Técnico Juridico

Region
Metropolitana

pesos

1.407.674

1.245.791

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Quintana

De La Fuente

Tamara De La
Paz

No asimilado a
grado

Atencidn oportuna y eficaz de personas con consumo problemético de alcohol y otras drogas, siendo
estas derivadas de organizaci , establecimientos o consulta espontanea.

Seguimiento mensual de casos con consumo problemético de y dependiente de drogas.

Realizacion de talleres en tematicas especificas relacionadas al consumo de alcohol y otras drogas.
Participacion de mesas comunales y zonales relacionadas a la tematica de alcohol y otras drogas.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Técnica En
Prevencion Y
Rehabilitacion
De Personas
Con
Dependencia A
Drogas

Region
Metropolitana

pesos

390.308

345.423

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero

NO

NO

NO




Generar los antecedentes técnicos especificos requeridos para la formulacién de proyectos. Postulacién
y/o cumplimiento de las fases técnicas destinadas a la licitacién, adjudicacién y ejecucién de las
iniciativas en los espacios publicos de la comuna.

2021 Febrero Raio Candia Erwin Fabian No asimilado a Elabor‘arlos analisis e insurT\os técnif:f)sque permitan regularizar los inmuebles municipales que en la Arquitecto Regié.n pesos 3.180.872 2.815.072 si 01-01-2021 30-04-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
grado actualidad se encuentren sin recepcion final. Metropolitana y Febrero
Formulacién de propuestas generales de intervencion, como anteproyectos, planes maestros, partido
general, programas arquitectonicos, constructivos o similares para proyectos de interés social o
comunitario.
Asesorar para la correcta implementacidn del plan nacional Elige vivir sin drogas
Asesorar técnicamente al coordinador Comunal en las materias que este requiera para el adecuado
abordaje del fenémeno de las drogas y alcohol en la Comuna.
Generar y promover estrategias de trabajo comunal capacitacién y/o jornadas para la implementacién
del plan nacional de prevencién Elige vivir sin drogas.
Coordinar, implementar y supervisar el desarrollo de los objetivos de la unidad Técnica-Territorial, de
2021 Febrero Ramirez Arraiza | Julio Claudio | N©29Miado @ facuerdo alos ineamentos entregados por SENDA para tal efecto. Sociologo Region pesos 864.783 765.333 No 01-012021 | 28-02-2021 |Pagomes de Enero NO NO NO
grado Sistematizar, evaluar y analizar la intervencidn realizada por el SENDA en la comuna, en el marco del Metropolitana
plan nacional de prevencién Elige vivir sin drogas.
Velar por la adecuada implementacion y desarrollo de programas nacionales y proyectos comunitarios
en el marco del plan nacional de prevencién Elige vivir sin drogas.
Participar y desarrollar todas aquellas actividades que sean solicitadas por la Coordinacién Comunal para
la gestion territorial.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Elaborar e implementar actividades preventivas acordes para grupos cursos con niveles, dependiendo el
ambito de aplicacion.
Aplicar adecuada y responsablemente instrumentos de aproximacion diagnostica para determinar lineas
de trabajo y acompafiamiento.
Planificar procesos de trabajo en prevencion selectiva, tanto a nivel de grupos de NNJ, como en
comunidades educativas: profesores, directivos, padres y apoderados.
Disefiar e implementar actividades de acompafiamiento en prevencion indicada de acuerdo a las
necesidades de losy las NNJ.
No asimilado a Gestionar la red para una adecuada referencia asistida y eficaz si se necesita en funcién de las Region Pago mes de Enero
2021 Febrero Reinoso Viveros Pablo Sebastian necesidades de los y las usuarias. Asistente Social . pesos 1.729.564 1.530.664 Si 01-01-2021 28-02-2021 NO NO NO
grado - . Lo . Metropolitana y Febrero
Desarrollar una adecuada referencia asistida cuando lo situacion lo requiera, resguardando el proceso de
trabajo realizado, asi como la posibilidad de realizar un seguimiento o acompafiamiento posterior, si es
que se necesitara.
Generar planes de trabajos grupales e individualizados.
Generar informes de avance de gestion e implementacion.
Elaborar y/o actualizar catastro y coordinacion con redes de la comunidad.
Mantener y utilizar informacion actualizada de implementacién en la plataforma SISPREV (Sistema
Informético de Gestion Integrada de Prevencion.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Apoyar la elaboracion del proyecto comunal, realizar seguimiento, ejecucién y evaluacién del programa.
No asimilado a Establecer apoyo a la coordinacién con servicios publicos y privados para articular redes y oferta. Apoyar Antropélogo Regién Pago mes de Enero
2021 Febrero Retamales Navarro Maria Paz la coordinacién intermunicipal para la gestion de recursos y articulacion de la oferta interna. Apoyar la . . pesos 737.000 652.245 Si 01-01-2021 30-04-2021 NO NO NO
grado oy ‘e . I, - - Social Metropolitana y Febrero
coordinacién de talleres de formacion para el trabajo. Participacion en actividades municipales y apoyo
en las tareas encomendadas por la DIDECO.
a) Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.
b) Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucién de las acciones orientadas a la poblacién y a las
organizaciones de la comuna.
c) Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.
No asimilado a d) Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el Region
2021 Febrero Rios Navarrete Maria Jose cumplimiento de los objetivos del programa. Trabajo Social pesos 816.852 722.914 No 01-01-2021 30-04-2021 | Pago mes de Enero NO NO NO

grado

e) Articulacién con redes de atencidn con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas
para la atencién de la tematica del programa.

f) Atencidn de publico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno
para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.

g) Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.

h) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Metropolitana




2021

Febrero

Riveros

Quinteros

Claudio
Sebastian

No asimilado a
grado

a) Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.

b) Apoyar en los procesos de planificacién y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacién y a las
organizaciones de la comuna.

c) Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.

d) Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el
cumplimiento de los objetivos del programa.

e) Articulacién con redes de atencién con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas
para la atencién de la tematica del programa.

f) Atencién de publico que requiera informacién y gestiones propias del programa, visitas en terreno
para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.

g) Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.

h) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Psicologo

Regidn
Metropolitana

pesos

2.154.916

1.907.101

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Rojas

Rojas

Pia Catalina

No asimilado a
grado

Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.

Participar de todas las reuniones de planificacion, evaluacion y atencién que requiera el coordinador del
programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion en el
territorio.

Atencidn y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacidn relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

Desarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes
pertinentes.

Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.

Difundir a la comunidad informacion sobre las caracteristicas y beneficios del programa.

Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacion
intersectorial.

Postulacion a proyectos estatales.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.484.710

1.313.968

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Saavedra

Suarez

Daniel Alfredo

No asimilado a
grado

Elaborar y revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos para la presentacién de
proyectos de construccion de obras nuevas, ampliacion y/o mejoramiento de viviendas. Elaborary
revisar documentos, especificaciones técnicas, presupuestos y planos para la presentacion de proyectos
de construccién y/o mejoramientos del entorno de las viviendas. Visitas a terreno, realizacion de
levantamientos y/o supervision de obras y/o tasacién de viviendas. Tramitacién de documentos y
planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos, DOM, Aguas Andinas, Chilectra, SEC, para la
obtencidn de las autorizaciones o permisos necesarios para la construccién, ampliacion o mejoramiento
de la vivienda.

Constructor Civil

Regidn
Metropolitana

pesos

1.416.111

1.253.258

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Sabat

Mendez

Jose Antonio
Lucio

No asimilado a
grado

Asistencia y apoyo al redisefio de procesos de la direccion de desarrollo comunitario

Asesorar, elaborar y controlar la gestién institucional, en materias de planificacion estratégica
Coordinar, controlar y velar por el cumplimiento del plan estratégico institucional, programas de
mejoramiento de gestion y proyectos institucionales, detectando desviaciones y gestionando acciones
de mejora, conforme a las orientaciones brindadas.

Evaluara el desempefio de la DIDECO respecto a las metas establecidas en la planificacion inicial.
Asesoria en los procesos de compras y gestion administrativa.

Apoyo en gestiones encomendadas por la direccion.

Cientista
Politico

Regidn
Metropolitana

pesos

2.298.220

2.033.925

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Salazar

Cabrera

Natalia Irlanda

No asimilado a
grado

a) Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.

b) Apoyar en los procesos de planificacién y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacién y a las
organizaciones de la comuna.

c) Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.

d) Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el
cumplimiento de los objetivos del programa.

e) Articulacién con redes de atencién con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas
para la atencién de la tematica del programa.

f) Atencién de publico que requiera informacién y gestiones propias del programa, visitas en terreno
para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.

g) Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.

h) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direcciéon de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

2.005.858

1.775.184

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO




2021

Febrero

Salazar

Herrera

Francisca
Fernanda

No asimilado a
grado

Elaboracién de informes, apoyo en el andlisis e insumos técnicos que permitan regularizar los inmuebles
municipales que en la actualidad se encuentren sin recepcion final.

Elaboracién de informes normativos y revision de los antecedentes técnico-normativos para tramites de
vecinos.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

1.055.756

934.344

No

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Salgado

Carter

Cristina Viviana

No asimilado a
grado

¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades; donde
habitan las familias o de forma remota, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y sociocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a
lo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la
“Norma Técnica Programa Familias - Seguridades y Oportunidades” vigente.

o Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para
la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicidn por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacion emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.

o Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Trabajo Social

Regidn
Metropolitana

pesos

2.048.000

1.812.480

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Sanchez

Jimenez

Monica Ester

No asimilado a
grado

Orientar a los vecinos sobre requisitos y el proceso de postulacion a los distintos subsidios
habitacionales del Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU). Difundir las politicas estatales y
comunales vigentes y motivar los procesos de organizacién en la comunidad para el mejoramiento de la
calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno. Recepcionar, archivar y organizar la
documentacion de los postulantes a los distintos programas de subsidios vigentes. Orientar y
acompafiar, antes, durante y después del proceso de postulacion a los comités de vivienda organizados
de la comuna. Disefiar e implementar proyectos habitacionales de acuerdo a las necesidades de la
comunidad y recursos disponibles. Atencion presencial de publico y llamadas telefénicas. Postular via
internet a las familias de la comuna en los distintos programas habitacionales del MINVU. Recoger
informacién y apoyar en la formulacion de programas para las actividades del Depto. de Vivienda.
Participar en la programacion de actividades técnico administrativas, en reuniones de equipo y
comisiones de trabajo.

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.416.111

1.253.258

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Sarah

Sanchez

Julio Felipe

No asimilado a
grado

Apoyo a la coordinacién y supervision de la ejecucidn técnica del Programa.

Apoyar y asesorar la coordinacién con unidades municipales, atencidn de publico, visitas a terreno y
apoyo permanente a las organizaciones sociales.

Asesorar la implementacién y apoyar la evaluacién del Programa de Regularizacion de la Pequefia
Propiedad Raiz.

Implementar y conducir los procesos de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la
ejecucion del programa del D.L. N22695 de la comuna de Recoleta. Administrar los recursos disponibles
y supervisar que los sistemas de registro del Programa estén actualizados.

Definir estrategia de comunicacién para visualizar el Programa y participar en forma activa en el trabajo
de difusion.

Incorporacidn y articulacion al trabajo de red municipal e intermunicipal.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Media Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

1.844.492

1.632.375

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Sepulveda

Moraga

Emilia Del
Carmen

No asimilado a
grado

o Elaboracion de documentos bajo los estandares institucionales y seguimiento de la documentacién
vinculada al programa.

* Ingreso, recepcion y despacho de la documentacién, siguiendo los procesos administrativos de la
DIDECO.

¢ Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacion relevante del programa.

* Apoyar la elaboracién y actualizacion permanente del inventario del departamento. Traspaso de
informacidn y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestiéon administrativa.

® Atencidn y orientacion de publico.

* Mantencion de catastros organizacionales.

e Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.

* Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.

 Trabajar simultdaneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de
actividades.

* Apoyo y acompafiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.

o Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Bésica Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

908.232

803.785

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de
Febrero

NO

NO

NO




¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades; donde
habitan las familias o de forma remota, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y sociocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a
lo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la

2021 Febrero Sepulveda Rojas Kathe.rl.ne No asimilado a “Norma Técnica Programa Familias - Seguridades y Oportunidades” vigente. Asistente Social Reglo.n pesos 2.048.000 1.812.480 Si 01-01-2021 28-02-2021 Pago mes de Enero NO NO NO
Patricia grado N . . . Metropolitana y Febrero
o Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para
la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible.
Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicion por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.
* Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Recoger informacion y apoyar en la formulacidn de programas para las actividades de la Inmobiliaria
Social.
 Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la
2021 Febrero Sepulveda Soto Fernando Alex | '\© 2siMmiladoa |comunidad para el mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entormo,. | ppio gq g Region pesos 1.809.066 1.601.023 si 01-01-2021 | 30-04-2021 | P38Cmes deEnero NO NO NO
grado  Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacion a los distintos programas Metropolitana y Febrero
habitacionales.
 Concurrir a las actividades de categorizacién de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacién de equipo y comisiones de trabajo.
Atender e inscribir en BNE, publicacién de ofertas de empleo, recepcionar ofertas de trabajo y derivar
usuarios a ofertas de empleo. Socioeconomist
No asimilado a Confeccién de estadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de a Con Mencién Regién No incluye pago por.
2021 Febrero Silva Meneses Constanza Paz permanencia y calidad de empleo. En Investigacion . pesos 0 0 No 01-02-2021 28-02-2021 NO NO NO
grado . . . Metropolitana falta de documento
Colaborar en actividades en terreno. Socioeconémica
Atencién de publico para intermediacién laboral. Aplicada
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO
 Prestar servicio de podologia para la comunidad adulto mayor de la comuna.
2021 Febrero Soto Riquelme | Jessica Pacla | '\© 2similado [« Indicaral usuario cuidados para revenir enfermedades del pie. - Media Completa Region pesos 0 0 No 01-01-2021 | 30-04-2021 | incluve pago por NO NO NO
grado o Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Metropolitana falta de documento
prestacion de servicio.
Realizar diagndsticos con el enfoque de Terapia Multisistemica, identificando y comprometiendo a
participantes claves, analizando las fortalezas y debilidades sistémicas, y entendiendo el sentido del
problema de conducta en el contexto ecoldgico.
Ejecutar actividades de intervencidn clinica en el contexto ecoldgico del joven.
Realizar un proceso analitico con el enfoque de MST que incluya la conceptualizacién del problema, la
2021 Febrero soto Tapia Roberto Carlos No asimilado a |planificacién de la intervencion y estrategias, revision de resultados y estrategias entre otros. Psicologo Region pesos 3.154.188 2.791.456 si 01-01-2021 31-03-2021 Pago mes de Enero NO NO NO

grado

Comprometer activamente en la intervencion a participantes claves o cuidadores, identificando barreras
ente compromiso.

Redactar informes, mantencion de bases de datos u otra documentacién requerida que promuevan la
supervision o retroalimentacion de supervisores y pares.

Participar en entrenamientos y actividades de supervision realizadas por el equipo de MST. Participacion
en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Metropolitana

y Febrero




2021

Febrero

Suarez

Jara

Helen Del
Carmen

No asimilado a
grado

¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades; donde
habitan las familias o de forma remota, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y sociocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a
lo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la
“Norma Técnica Programa Familias - Seguridades y Oportunidades” vigente.

o Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para
la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicion por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacién emanada de la intervencién en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.

* Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Técnico En
Gestion De
Prevision Social

Region
Metropolitana

pesos

2.048.000

1.812.480

Si

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Torres

Serrano

Oscar Javier

No asimilado a
grado

Realizar supervisiones clinicas semanales con los 4 terapeutas de MST a su cargo.

Realizar supervisiones individuales segtin necesidad, para desarrollar competencias clinicas y eliminar
barreras individuales que impiden la implementacion efectiva de MST

Proveer retroalimentacion y apoyo a terapeutas para el logro de objetivos con los beneficiarios.

Apoyar en el abordaje de las barreras sistémicas que afectan el éxito de la intervencion.

Asegurar disponibilidad de apoyo clinico y administrativo para los terapeutas las 24 horas al dia, 7 dias a
la semana.

Asegurar la disponibilidad de atencién de los terapeutas respetando facilidades horarias del beneficiario.
Asegurar que los terapeutas logran el compromiso de todos los participantes claves.

Realizar entrenamiento de competencias clinicas con los terapeutas.

Realizar reemplazos breves ante eventual rotacion de terapeutas.

Asegurar que todas las evaluaciones sean comprensivas, multisistémicas y que otorguen adecuada
informacidn para determinar las causas y correlatos de los comportamientos de transgresion de normas,
desarrollando intervenciones efectivas en el contexto ecoldgico.

Participar de reuniones de equipos ejecutores del programa Vida Nueva. Participacion en actividades
municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Psicélogo

Regidn
Metropolitana

pesos

4.347.460

3.847.502

Si

01-01-2021

31-03-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Ulloa

Calderon

Sebastian Andre

No asimilado a
grado

Apoyar la elaboracion del proyecto comunal, realizar seguimiento, ejecucién y evaluacién del programa.
Establecer apoyo a la coordinacién con servicios publicos y privados para articular redes y oferta. Apoyar
la coordinacién intermunicipal para la gestion de recursos y articulacién de oferta interna. Apoyar la
coordinacién de talleres de formacion para el trabajo. Participacion en actividades municipales y apoyo
en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Sociologo

Regidn
Metropolitana

pesos

737.000

652.245

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de
Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Valenzuela

Cereceda

Luis Eduardo

No asimilado a
grado

Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.

Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacion y atencién que requiera el coordinador del
programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion en el
territorio.

Atencién y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacidn relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

Desarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes
pertinentes.

Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.

Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.

Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacién
intersectorial.

Postulacién a proyectos estatales.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccidon de Desarrollo Comunitario.

Trabajo Social

Regidn
Metropolitana

pesos

1.240.462

1.097.809

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO




2021

Febrero

Vargas

Maria Angelica

No asimilado a
grado

Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.
Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar,
reciclaje y otros.

Llevar registro de participacidn en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicios.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

No

15-02-2021

30-04-2021

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO

2021

Febrero

Verdugo

Muller

Pamela Tamara

No asimilado a
grado

Generar los antecedentes técnicos especificos requeridos para la formulacién de proyectos. Postulacién
y/o cumplimiento de las fases técnicas destinadas a la licitacién, adjudicacién y ejecucién de las
iniciativas en los espacios publicos de la comuna.

Elaborar los andlisis e insumos técnicos que permitan regularizar los inmuebles municipales que en la
actualidad se encuentren sin recepcion final.

Formulacién de propuestas generales de intervencion, como anteproyectos, planes maestros, partido
general, programas arquitectdnicos, constructivos o similares para proyectos de interés social o
comunitario.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

2.567.500

2.272.238

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Perez

Carla Margaux

No asimilado a
grado

Apoyar en labores administrativos, Sistematizacion de informacion y revisién de informes.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

13-02-2020

25-03-2020

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO

2021

Febrero

Vitta

Leiva

Catherine
Pamela

No asimilado a
grado

Ejecutar talleres de danza y baile entretenido para las organizaciones de adulto mayor y usuarios del
programa.

Preparar coreografias adecuadas con el bienestar fisico de los adultos mayores.

Llevar registro de participacidn en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicios.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Regidn
Metropolitana

pesos

15-02-2021

30-04-2021

No incluye pago por
falta de documento

NO

NO

NO

2021

Febrero

Yafiez

Ayala

Paula Gigliola

No asimilado a
grado

Asegurar el cumplimiento de las orientaciones y acciones en el territorio, de acuerdo a las directrices
emanadas de la politica publica de SENDA, en materia de drogas y alcohol.

Representar al Municipio y al SENDA cuando se requiera, ante organizaciones publicas, privadas,
nacionales e internacionales.

Coordinar, organizar, dirigir y coordinar la gestidn técnica y financiera a fin de alcanzar el cumplimiento
de los objetivos del programa.

Promover la participacion, coordinacion y sensibilizacion a nivel comunal, municipal e institucional para
el logro de las metas planteadas por SENDA.

Dirigir y conducir el proceso de diagnésticos locales (elaboracién y/o actualizacién cuando corresponda)
y con ello la planificacién comunal en el tema drogas y alcohol a modo de intervenir sobre el fenémeno
en forma oportuna, asegurando la gestion y el funcionamiento continuo y eficiente del SENDA en el
territorio.

Velar y supervisar la correcta implementacién de los Programas Nacionales y Estrategias Territoriales
impulsados por SENDA, desarrollados en el territorio Comunal.

Velar por el adecuado funcionamiento del Programa, fortaleciendo el trabajo en equipo, potenciando las
capacidades individuales y colectivas que aseguren el desarrollo de un trabajo eficiente y de la calidad
profesional.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Sociologo

Region
Metropolitana

pesos

2.243.328

1.985.345

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Zapata

Araya

Vanessa De
Lourdes

No asimilado a
grado

¢ Implementar el Programa de Acompafiamiento Familiar Integral y el Programa Eje, segun los
convenios celebrados entre el Ejecutor y el FOSIS, en el domicilio, los barrios y localidades; donde
habitan las familias o de forma remota, propiciando la participacion equitativa de hombres y mujeres en
las sesiones individuales, familiares, grupales y sociocomunitarias (en el caso de ser autorizadas por el
Ministerio de Desarrollo Social y Familia), gestionando la dimensién socio comunitaria, de conformidad a
lo sefialado por el Reglamento de la Ley 20.595, sobre el Subsistema Seguridades y Oportunidades y la
“Norma Técnica Programa Familias - Seguridades y Oportunidades” vigente.

o Las tareas deben ser desarrolladas procurando adaptarse a los horarios disponibles de las familias para
la realizacién de las actividades sefialadas en la Metodologia; contando con un horario flexible.

Seguir las orientaciones conceptuales, metodoldgicas y operativas puestas a disposicidn por el FOSIS.
Realizar el registro de la informacion emanada de la intervencion en las carpetas y en el/los sistemas/s
de registro provistos por el Ministerio.

o Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Trabajo Social

Regidn
Metropolitana

pesos

2.048.000

1.812.480

01-01-2021

28-02-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO

2021

Febrero

Zuiiiga

Vallejos

Prlando Sebastial

No asimilado a
grado

Desarrollo de especificaciones técnicas de proyectos de infraestructura y equipamiento en las diversas
areas de interés comunitario de los proyectos de la Secpla. Capacitar en materias de su dominio.

Ingeniero Civil
En Obras Civiles

Regidn
Metropolitana

pesos

2.744.966

2.429.295

Si

01-01-2021

30-04-2021

Pago mes de Enero
y Febrero

NO

NO

NO




