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MUNICIPALIDAD DE RECOLETA
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

SECCION REMUNERACIONES

REMUNERACIONES HONORARIOS PROGRAMA SOCIAL DICIEMBRE

Nombre

Grado EUS (si
corresponde)

Descripcion de la funcion

Calificacion profesional o
formacion

Region

Unidad
monetaria

Honorario
total bruto

Remuneraci
on liquida
mensualiza
da

Pago
mensual

Fecha de
inicio

Fecha de
término

Observaciones

Declaracion
de
Patrimonio

Declaracion
de Intereses

Viaticos

2021

Diciembre

Abarca Torres; Macarena
Andrea

No asimilado a grado

Revisar oportunamente planificaciones y materiales para trabajo con cuidadores.

Intervenir en sala con diadas segun sea el caso.

Facilitar en conversaciones con cuidadores de manera empdtica y ateniéndose al rol asignado.

Cumplir con el registro de informacion requerida por el sistema de gestion del desempefio dentro de
los plazos establecidos. Realizar acciones de rescate y fidelizacion de participantes.

Liderar equipo ejecutor y guiar reuniones de equipo local. Mantener un adecuado vinculo con el
Coordinador Municipal Mantener la relacion constante y fluida con supervisor de la Fundacién Infancia
Primero.

Derivar casos que lo requieran.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Terapeuta Ocupacional

Region
Metropolitana

pesos

869.818

734.293

Si

16/05/2019

31/12/2021

Incluye pago de Noviembre, Diciembre y
aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Alarcon Jimenez; Rosa
Violeta

No asimilado a grado

 Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.
* Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar,
reciclaje y otros.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

531.014

434.452

Si

01/01/2008

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Alcaino Sepulveda; Juan
Adolfo

No asimilado a grado

1. Ejecutar talleres de folklor, socializando contenidos como, historia, cultura, costumbres, creencias
que permitan potenciar las habilidades sociales y culturales de los adultos mayores.
2. Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicio.
3. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

385.272

340.966

01-04-2008

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Alfaro Bravo; Nancy
Alejandra

No asimilado a grado

* Elaboracion de documentos bajo los estandares institucionales y seguimiento de la documentacion
vinculada al programa.
* Ingreso, recepcion y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la
DIDECO.
* Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacién relevante del programa.
* Apoyar la elaboracidn y actualizacién permanente del inventario del departamento. Traspaso de
informacion y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestion administrativa.
* Atencion y orientacion de publico.
* Mantencion de catastros organizacionales.
* Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.
* Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.
* Trabajar simultdneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de
actividades.
* Apoyo y acompaiiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.
* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

666.938

554.745

Si

01/04/2017

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO




2021

Diciembre

Arancibia Cuzmar;
Ricardo Antonio

No asimilado a grado

a) Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.
b) Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacién y a las
organizaciones de la comuna.
c) Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias
del departamento.
d) Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el
cumplimiento de los objetivos del programa.
e) Articulacion con redes de atencién con los 1tos internos,
para la atencion de la tematica del programa.
f) Atencion de publico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno
para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.
g) Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.
h) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

publicas y privadas

Asistente Social

Region
Metropolitana

pesos

1.239.319

1.061.302

Si

01/03/2013

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Araya Zufiiga; Milton
Eduardo

No asimilado a grado

Ingeniero en Construccion para la elaboracién de proyectos sanitarios y obtencion de certificados ante
Aguas Andinas:

* Desarrollo completo de los proyectos de instalaciones domiciliarias de agua potable, alcantarillado de
aguas servidas y disposicion de aguas lluvias; Elaboracion de Bases Técnicas y Criterios de Disefio Para
Proyectos de Ingenieria Sanitaria; Considerar las condiciones de disefio que establezca el profesional
experto en eficiencia energética, asesor de la Inspeccidn Técnica del Estudio; contemplar todas las
tuberias en material HDPE para las instalaciones sanitarias.

* Entregar, junto a los planos y especificaciones, un presupuesto detallado sin valores globales (GL),
integrando los de todas las instalaciones y requerimientos a que se refiere cada especialidad en detalle.

Ingeniero en construccion

Region
Metropolitana

pesos

1.960.000

1.734.600

No

01-02-2021

31-03-2021

Pago mes de Marzo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Ardiles Vergara; Carolina
Victoria

No asimilado a grado

1. Apoyar la recoleccion segregada de residuos solidos orgdnicos e inorgénicos separados en origen.

2. Entregar difusion de educacién ambiental a los vecinos que entregan los residuos separados en
origen.

3. Apoyar la entrega de los residuos inorgénicos recolectados a la Red de Puntos Limpios de la comuna.
4. Llevar registro de la cantidad de residuos organicos recolectados y disponerlos en los lechos de
lombricultura del Centro de Recuperacién Energética de la DIMAO y Viventerio.

5. Realizar mantencién y limpieza de lechos de lombricultura, revisando las variables necesarias tales
como humedad, temperatura, pH, entre otros.

6. Realizar cosecha de humus y llevar registro de cantidad de kilos cosechados.

7. Apoyar con el registro fotografico de las labores ejecutas en terreno.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

940.108

796.500

Si

14/10/2019

31/12/2021

Incluye pago de Noviembre, Diciembre y
aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Argomedo Cortes;
Myriam Del Carmen

No asimilado a grado

Elaborar y revisar documentos, técnicas, pr y planos para la presentacion
de proyectos de construccidn de obras nuevas, ampliacién y/o mejoramiento de viviendas. Elaborar y
revisar documentos, técnicas, pr y planos para la presentacién de
proyectos de construccién y/o mejoramientos del entorno de las viviendas. Visitas a terreno,
realizacion de levantamientos y/o supervisidn de obras y/o tasacion de viviendas. Tramitacion de
documentos y planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos, DOM, Aguas Andinas, Chilectra,
SEC, para la obtencion de las autorizaciones o permisos necesarios para la construccion, ampliacién o
mejoramiento de la vivienda.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

1.256.731

1.076.711

Si

01/06/2015

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Arias Malagueno;
Barbara Beatriz

No asimilado a grado

Educador de trato directo, con un tope maximo de 18 turnos mensuales:

a) Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente.

b) Favorecer un ambiente seguro y de proteccién en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el
desarrollo integral del adolescente.

c) Responder a las necesidades especificas de atencion, contencién emocional, escucha activa,
cuidados y hébitos de la vida diaria de los adolescentes.

d) Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.

e) Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de
convivencia y protocolos técnicos-administrativos de la residencia.

) Integrarse y formar parte del equipo de intervencion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y
permanente, como también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.

g) Participar en la planificacion, desarrollo y evaluacién de los planes de intervencion.

h) Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencién y
acontecimientos relevantes.

i) Participacién de las instancias municipales de articulacion, promocién de servicios y acompafiamiento
de actividades orientadas por las direcciones.

j) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o
ejecutor del proyecto.

Tecnico De Nivel Superior En
Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

No

01-08-2021

31/12/2021

No incluye pago por falta de documento

NO

NO

NO




Astete Cid; Maryorie Del

Recoger informacion y apoyar en la formulacién de programas para las actividades de la Inmobiliaria
Social.

 Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la
comunidad para el mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno,.

Region

2021 Diciembre No asimilado a grado . . L ” - Trabajo Social . pesos 935.120 792.086 Si 11/05/2016 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Carmen  Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacion a los distintos programas Metropolitana
habitacionales.
* Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacién de equipo y comisiones de trabajo.
* Participar en actividades vinculadas al territorio.
* Favorecer la convivencia entre organizaciones de la comuna.
2021 Diciembre Barra Nufiez; Julio No asimilado a grado ° Partlclpac.lon en actlwfj?des.focwales gn.beneflclo ala comun!dad. . Media Completa Reglor\ pesos 713.520 595.970 Si 01/08/2015 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Eduardo  Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Metropolitana
prestacion de servicio.
* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccidn de Desarrollo Comunitario.
a) Apoyar la coordinacion y el cumplimiento de los objetivos del programa.
b) Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacién y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en
el territorio.
c) Atencién y orientacidon permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.
2021 Diciembre | B37era Ortiz; Karina No asimilado a grado d) Desarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna alas redes Media Completa Regin pesos 786.161 660.257 si 18/11/2019 | 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Isabel pertinentes. Metropolitana
e) Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
) Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
g) Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacion
intersectorial.
h) Postulacién a proyectos estatales.
i) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
Actualizacion del registro, digitacion de fichas y trabajo en terreno. Revisor de solicitudes Region
2021 Diciembre Barrios Celis; Erika Nahiz No asimilado a grado realizadas por web. Abogado Metropolitana pesos 0 0 No 27/07/2020 31/12/2021 | No incluye pago por falta de documento NO NO NO
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.
Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacion y a las
organizaciones de la comuna.
Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.
. Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el L,
- Basualto Arevalo; Sujey . - - N Region . . ;
2021 Diciembre Del Pilar No asimilado a grado cumplimiento de los objetivos del programa. Terapeuta Ocupacional Metropolitana pesos 945.431 836.706 Si 01/01/2019 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Articulacion con redes de atencion con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas
para la atencion de la tematica del programa.
Atencion de publico que requiera informacidn y gestiones propias del programa, visitas en terreno para
el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.
Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
Elaboracion de informes, apoyo en el anélisis e insumos técnicos que permitan regularizar los
2021 Diciembre | Bello Balcazar; Dalia No asimilado a grado inmuebles municipales que en la actualidad se encuentren sin recepcién final. " Arquitecto Region pesos 1.120.360 991519 si 01122021 | 31-12-2021 Sin observaciones NO NO NO
Vanessa Elaboracién de informes normativos y revision de los antecedentes técnico-normativos para tramites Metropolitana
de vecinos.
Ingeniero Civil en obras civiles para el desarrollo de planos de memoria de célculo estructural: Definir,
disefiar, calcular y proveer soluciones estructurales y constructivas necesarias para todos los recintos
del establecimiento de salud y de cualquier estructura que requiera calculo; Estudiar el conjunto de
soluciones estructurales y de calculo que permitan asegurar el funcionamiento del edificio, ante la
ocurrencia de sismos o temporales de viento y lluvia. Entregar planos de planta de estructuras;
Calcagno Soto; Renato especificaciones técnicas relativa a hormigones y enfierraduras; memoria de calculo cumpliendo con Region
2021 Diciembre ’ No asimilado a grado todas las disposiciones contenidas en las normas y ordenanzas vigentes; coordinar proyecto con Ingeniero Civil en Obras Ciiviles pesos 2.341.000 2.071.785 Si 01-02-2021 31-03-2021 Sin observaciones NO NO NO

Andres

arquitectura y con las instalaciones (sanitarias, climatizacion, eléctricas, etc.); dar respuesta a las
consultas del mandante y de los proponentes; durante el periodo de estudio de la propuesta, asi como
durante la construccion de las obras; Asesorar al jefe de proyecto y al mandante en todas las instancias
de aprobaciones y recepciones ante los organismos pertinentes; entregar, junto a los planos y
especificaciones; un presupuesto detallado sin valores globales, integrando los de todas las
instalaciones y requerimientos a que se refiere cada especialidad en detalle.

Metropolitana




2021

Diciembre

Campos Pefia; Ricardo
Antonio

No asimilado a grado

* Organizar a la comunidad en torno al establecimiento de un trabajo socio-urbano, que sustente la
participacion vinculante de sus actores.

 Instalar en los barrios equipos profesionales que aporten a la generacién de un diagnéstico fisico y
social del territorio que es objeto de la intervencion.

* Cumplir con los lineamientos del Programa de Recuperacion de Barrios en términos administrativos.
* Cumplir con la entrega mensual de las rendiciones de gasto de cada barrio, separando dichas
rendiciones de acuerdo con el origen de los recursos y a los objetivos que sefialan los Convenios que
sustentan los fondos a rendir.

* Generar y preparar la documentacion pertinente solicitada por la Unidad de Licitaciones de SECPLA,
para los procesos de licitacion publica, tanto de obras como sociales.

* Hacer seguimiento y apoyar a la Unidad Técnica competentes en el control de las Obras Fisicas que se
ejecuten en cumplimiento de los Contratos de Barrio, las Obras de Confianza y las obras financiadas
con fondos multisectoriales y/o municipales.

* Generar, conjuntamente con la comunidad, sistemas de administracion (Manuales de Uso y
Mantencion) que permitan controlar y sustentar el uso de los espacios publicos que se mejoren,
habiliten o construyan, tanto en el marco del Programa de Recuperacién de Barrios como aquellos

pr i de fondos multi: iales.

* Contribuir al mejoramiento del tejido social de los barrios, en que se les designe prestar apoyo
profesional, particularmente, focalizando esfuerzos en la capacitacion y entrega de conocimientos y
entrenamiento de habilidades para los vecinos, vecinas y las organizaciones que deseen ser parte del
proceso.

* Apoyar la gestion de recursos multisectoriales para generar inversion publica, privada o mixta en los
barrios en que se estd ejecutando el Programa de Recuperacion de Barrios

* En caso de existir concurso para el Programa de Recuperacion de Barrios o alguno de caracteristicas
similares, contribuir al proceso de postulacion, ya sea en términos de trabajo territorial, administrativo
o de desarrollo de proyectos a postular.

* Realizar seguimiento al desarrollo de la Agenda Futura que ha sido acordada con los vecinos y
organizaciones de los barrios que ya han sido intervenidos y que tienen cierre administrativo.

* Realizar un informe mensual de las actividades realizad fiado de la boleta de honorarios
respectiva.

Profesor De Estado

Region
Metropolitana

pesos

1.413.659

1.251.088

Si

01/06/2013

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Carmona Alert;
Fernando Victor

No asimilado a grado

 Realizar postulacién de proyectos de inversion.

* Elaborar fichas de postulacién, obtener antecedentes necesarios y coordinacién con organizaciones
comunitarias.

* Apoyar la obtencion de informacién catastral, de antecedentes en la formulacion de proyectos de
apoyo a la gestién con la comunidad.

* Apoyar en la generacién de informacion que sirva de base para la evaluacién de los programas y/o
proyectos.

* Capacitar en materias de su dominio.

En Ciencias E

Region
Metropolitana

pesos

1.462.948

1.294.709

Si

02-08-2021

31-12-2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Carvajal Lizana; Nicolas
David

No asimilado a grado

1. Apoyar la coordinacion y el cumplimiento de los objetivos del programa.

2. Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacion y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en
el territorio.

3. Atencion y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de
informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

4. Desarrollar, evaluar y diagnéstico de los usuarios del programa, derivacién oportuna a las redes
pertinentes.

5. Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.

6. Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.

7. Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacién
intersectorial.

8. Postulacién a proyectos estatales.

9. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

985.539

836.706

21/01/2019

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO




Carvajal Rojas; Valentina

1. Apoyar la coordinacion y el cumplimiento de los objetivos del programa.

2. Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacion y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en
el territorio.

3. Atencion y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de
informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

4. Desarrollar, evaluar y diagnéstico de los usuarios del programa, derivacién oportuna a las redes

Region

2021 Diciembre . No asimilado a grado . Trabajo Social . pesos 0 0 No 01/03/2021 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Jacqueline pertinentes. Metropolitana
5. Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
6. Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
7. Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacién
intersectorial.
8. Postulacion a proyectos estatales.
9. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Llevar el registro y gestién documental de todas las acciones de la Inmobiliaria Social.
* Atencion de publico y llamados telefonicos.
- " - -  Ejecucion de gestion de cobros, la cual implica, proyectar y registrar operaciones contables, Técnico De Nivel Superior En Region " N
2021 Diciembre  |Castro Olivares; Victoria No asimilado a grado . . . N N . pesos 773.520 649.070 Si 10/03/2014 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
conjuntamente con la preparacion de reportes de ingresos y egresos. Trabajo Social Metropolitana
* Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacién de equipo y comisiones de trabajo.
Elaboracidn de informes, apoyo en el andlisis e insumos técnicos que permitan regularizar los
2021 Diciembre Cerda! Mesa; Felipe No asimilado a grado \nmuebleis' mun!clpales queen Iav actuallda.m! 'se encuentren sin recepcllonv final. . - Arquitecto Reg|or\ pesos 1.095.864 934.344 Si 17/03/2020 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Ignacio Elaboracidn de informes normativos y revision de los antecedentes técnico-normativos para tramites Metropolitana
de vecinos.
2021 Diciembre | CesPedes Mandujano; No asimilado a grado Trabajo con datos censales, estadisticas y elaborar planimetria georreferenciada y entrega de Geografo Region pesos 950.180 840.909 si 03/12/2018 | 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Leonardo Luis informacion requerida por todas las Unidades. Capacitar en materias de su dominio. Metropolitana
* Apoyar en el registro de las rutas y hacer seguimiento a la ejecucién de esta, las probleméticas que se
Contreras Briones; presenten. Region Incluye pago de Noviembre, Diciembre y
2021 Diciembre . 4 No asimilado a grado * Mantener un trato cordial y dar respuesta a los usuarios del programa. Media Completa . pesos 998.640 848.300 Si 11/11/2019 31/12/2021 ) ! NO NO NO
Michel Andrea Belen . - : . Metropolitana aguinaldo
* Preparar el material comunicacional que es entregado a los vecinos que participan el programa,
como; grafica educacional, humus, lombrices, etc.
Apoyo profesional de Gestion:
Contreras a) Apoyo en la gestion presupuestaria de los convenios asociados al programa. Region
2021 Diciembre Rodriguez;Candy No asimilado a grado b) Asesoria en los procesos de compras gestion administrativa de los programas. Trabajo Social Metropolitana pesos 1.200.000 1.062.000 Si 01-11-2021 31-12-2021 Sin observaciones NO NO NO
Angélica c) Apoyo en la revision de tematicas relacionadas con RRHH de los programas.
d) Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Elaboracién de informes, apoyo en el andlisis e insumos técnicos que permitan regularizar los
2021 Diciembre Contreras Salas; Santiago No asimilado a grado \nmuebleis' mun!clpales queen Ia, actuallda.m! 'se encuentren sin recepcllonv final. . - Arquitecto Reglor\ pesos 1.095.834 934.318 Si 10/03/2020 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Jonathan Elaboracidn de informes normativos y revision de los antecedentes técnico-normativos para tramites Metropolitana
de vecinos.
a) Garantizar la acogida y atencion eficiente y oportuna de las personas mayores que requieren
atencidn, gestion y orientacion social.
b) Participar con equipo multidisciplinario de las reuniones técnicas presenciales y telematicas de
evaluacion y seguimiento de casos sociales y de las propuestas de intervencién que correspondan.
c) Realizar evaluaciones sociales, previa indagacion de la situacion de la persona mayor y su familia, a
través de la aplicacion de técnicas de trabajo social, tales como entrevistas y visitas domiciliarias.
d) Elaboracidn de informes sociales y de pericia de tribunales.
e) Atencidn directa de las derivaciones del Servicio Nacional de Adulto Mayor y sus familias, otros
N programas municipales, demanda espontanea, entre otras. L,
- Cuevas Martinez; Allyson - X . " I - - . ) Region " "
2021 Diciembre No asimilado a grado ) Realizar acciones de contencidn en situacién de crisis para personas mayores y sus familias y/o Trabajadora Social pesos 840.108 708.000 Si 01-09-2021 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO

Andrea

personas significativas.

g) Mantener actualizado el registro de atenciones sociales a personas mayores a través de ficha vecino
h) Coordinar y articular redes institucionales y recursos sociales para el acceso a beneficios y
promocion de derechos y servicios destinados a Personas Mayores, seglin demanda

i) Realizar procesos de induccién, seguimiento, supervision y evaluacion de alumnos en practica de
trabajo social.

j) Otras actividades o funciones propias de la naturaleza de su cargo, segun lo disponga su jefaturay la
Direccién de Desarrollo comunitario.

k) Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Metropolitana




Curahua Huerta; Delia

Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.

Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacion y a las
organizaciones de la comuna.

Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias del
departamento.

Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el

Region

2021 Diciembre Rosaura No asimilado a grado cumplimiento de los objetivos del programa. Media Completa Metropolitana pesos 1.099.410 937.482 Si 01/03/2013 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Articulacion con redes de atencion con los establecimientos internos, entidades publicas y privadas
para la atencion de la tematica del programa.
Atencion de publico que requiera informacidn y gestiones propias del programa, visitas en terreno para
el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.
Orientar sobre la obtencion de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
Participar en proceso de difusion del programa.
Participar en procesos de inscripcion de mujeres, nifios y nifias segun el perfil sefialado por el
SernamEG, cumpliendo con los plazos establecidos.
Participar en el proceso de actualizacion de la trayectoria laboral de las mujeres participantes del
programa.
Realizar estrategias de intervencion definidas en las presentes Orientaciones Técnicas y Convenio.
Informar y motivar a las/os participantes de los talleres, mujeres y comunidad educativa.
Planificar talleres y sus actividades de manera diaria, semanal y mensual.
Participar en reuniones quincenales de equipo.
Preparar y disponer en terreno del material necesario y suficiente de acuerdo a las actividades y
2021 Diciembre Davila Escarate; Erika No asimilado a grado cobertura. N o - . L . Media Completa Reglor\ pesos 133.333 118.000 Si 01-08-2018 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Danae Llevar el control de la asistencia diaria de nifios/as y de las mujeres en las actividades realizadas en el Metropolitana
marco del programa.
Resguardar que los talleres se ejecuten en espacios seguros e higiénicos. Supervisar a los nifio/as
durante los talleres y recreos.
Aplicar, si fuese necesario, pautas de evaluacién a usuarios y/o beneficiarios.
Conocer el plan de emergencia/contingencia del establecimiento ante posibles accidentes o incidentes
personales.
Velar por la mantencién y el orden de los espacios proporcionados para el programa.
Participar en actividades de capacitacién en el marco del programa.
Entrega de informe y registro fotogréfico semanal al coordinador.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Desarrollo del disefio de arquitectura para fase de contingencia Cesfam Petrinovic.
Confeccion de todos los planos y detalles de planimetria, Especificaciones Técnicas, asi como el
Presupuesto Oficial detallado.
Entrega de todos los insumos elaborados al Coordinador del Estudio segin cronograma.
Asistencia a reuniones a las cuales cite el coordinador del Estudio.
De La Maza Arriagada; Respuesta a las consultas del Mandante y de los Proponentes, durante el periodo de estudio de la Region
2021 Diciembre ! No asimilado a grado propuesta y construccion de la obra (visitas y respuestas). Arquitecto pesos 2.000.000 1.770.000 No 01-02-2021 31-08-2021 Pago mes de Abril NO NO NO

Francisco Enrique

Asistencia a reuniones de obra cada vez que lo requiera el Mandante o la Inspeccion Técnica de Obras.
Asesoramiento al Mandante en todas las instancias de aprobaciones y recepciones ante los organismos
pertinentes.

Firma y representacion de patrocinio del proyecto de arquitectura ante las instancias respectivas.
Desarrollar la asistencia técnica y monitoreo durante el proceso de licitacion y construccion de las
obras.

Metropolitana




2021

Diciembre

Delzo Leiva; Daniel
Esteban

No asimilado a grado

Educador de trato directo, con un tope maximo de 18 turnos mensuales:

a) Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente.

b) Favorecer un ambiente seguro y de proteccidn en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el
desarrollo integral del adolescente.

c) Responder a las necesidades especificas de atencidn, contencién emocional, escucha activa,
cuidados y habitos de la vida diaria de los adolescentes.

d) Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.

e) Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de
convivencia y protocolos técnicos-administrativos de la residencia.

f) Integrarse y formar parte del equipo de intervencion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y
permanente, como también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.

g) Participar en la planificacidn, desarrollo y evaluacion de los planes de intervencion.

h) Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y
acontecimientos relevantes.

i) Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento
de actividades orientadas por las direcciones.

j) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion o
ejecutor del proyecto.

Tecnico De Nivel Superior En
Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

675.000

597.375

Si

01-08-2021

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Duran Jopia; Erick

No asimilado a grado

Director del Programa Residencia Sename:

a. Garantizar el acceso a la red asistencial publica de Salud para el acceso a todas las atenciones y
controles requeridos por los sujetos de atencion de la residencia.

b. Garantizar el acceso a la educacién de los beneficiarios, a través del acceso a matricula y apoyo a la
permanencia en el proceso educativo de cada uno de los participantes.

c. Realizar las gestiones pertinentes que permitan garantizar el acceso expedito a las redes de apoyo
comunales intersectoriales, que contribuyan en los planes individuales técnicos de cada uno de los
beneficiarios.

d. Articulacion con Subsistema Chile Crece Contigo (embarazo adolescente); Ministerio de Desarrollo
Social, Senadis, Senda, Junaeb, otros de acuerdo a los derechos de los/as adolescentes a recibir
subsidios, becas, bonos, asignaciones, prestaciones y bienes; como también las familias participantes
del proceso de trabajo de la residencia.

e. Resguardo del cumplimiento de protocolos para mantencién y administracién de medicamentos; asi
como para enfrentar las urgencias médicas de mayor probabilidad de ocurrencia, y ante el
fallecimiento de un/a adolescente. Todo ello, en coordinacién con los establecimientos de la red
asistencial de salud.

. Resguardo del cumplimiento de las normas procedimentales ante desajustes emocionales o
conductuales de los/as adolescentes.

8. Resguardo del cumplimiento de los lineamientos técnicos de SENAME (ya sea en la forma de
circulares, protocolos, normas, orientaciones, u otras).

h. Verificacién y validacion del registro actualizado y riguroso respecto de cada caso, en las distintas
fases del proceso.

i. Proteccion de la confidencialidad de la informacién personal de cada adolescente, asi como de la
prohibicion de divulgacién de imagenes de estos en medios de comunicacion.

j. Verificacién del cumplimiento de las buenas practicas de preparacion de alimentos y el programa de
alimentacion para los adolescentes, con asesoria de nutricionista de la red de salud.

k. Verificacion y control para que el recurso humano de la residencia cumpla con las competencias
necesarias para el cuidado y atencién de los adolescentes.

I. Fomentar y potenciar un clima organizacional arménico y el desarrollo del proyecto bajo conceptos
de trabajo y colaboracion interdisciplinaria permanente, con enfoque de cuidado de equipo.

m. Velar porque se cumplan las medidas de seguridad y mantencion de la residencia.

n. Velar porque todo adolescente cuente con ropa de uso personal, de acuerdo a la temporada, limpia
y en buen estado, con sus propios utiles de aseo y todos los materiales que requiera para el desarrollo
de las actividades cotidianas

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.500.000

1.327.500

Si

01-08-2021

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Escobar Carrasquel;
Mary Keyla

No asimilado a grado

Asesorar y apoyar el desarrollo de estrategias socio-ambientales que permitan instaurar en la comuna
la Gestion Ambiental Local, dando prioridad a la implementacion de la Ley Marco para la Gestion de
residuos, la Responsabilidad extendida del productor y Fomento al reciclaje, Ley 20.920.

Apoyo en la coordinacién de las actividades y servicios prestados por el programa.

Asesoria y apoyo en el desarrollo de convenios con instituciones gubernamentales y privadas,
relacionados con los proyectos.

Apoyo en el desarrollo de talleres y capacitaciones a los diferentes actores territoriales.

Apoyo en la atencién y orientacion a los diferentes usuarios del programa.

Apoyo en el desarrollo y ejecucidn de los diferentes programas de manejo de residuos sélidos que se
desarrolla en la comuna, con el fin de promover la recuperacion de residuos.

Apoyo en los lineamientos estratégicos del programa.

Apoyo en las actividades realizadas en el territorio.

Asesorias permanentes en el manejo de residuos, despacho y valorizacién de los materiales, a los
diferentes actores de la red de puntos limpios.

Ingeniero Electricista

Region
Metropolitana

pesos

944.063

800.000

01/03/2021

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Espinoza Ale, Ivan
Alfredo

No asimilado a grado

Apoyar labores administrativas, sistematizacién de la informacién y revisién de informes.

Técnico De Nivel Superior En

Region

pesos

1.073.343

914.413

Si

01/08/2018

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

Er inado De Motores




Espinoza Paz; Ignacia

a) Apoyar la coordinacion y el cumplimiento de los objetivos del programa.

b) Participar de todas las reuniones de planificacion, evaluacién y atencidn que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en
el territorio.

c) Atencién y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacion de
informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

d) Desarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacién oportuna a las redes

Region

2021 Diciembre No asimilado a grado . Media Completa . pesos 872.213 736.413 Si 01/05/2019 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Monserrat pertinentes. Metropolitana
e) Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
) Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
g) Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacion
intersectorial.
h) Postulacién a proyectos estatales.
i) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
1. Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.
2. Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar,
2021 Diciembre Fernandez Rojas; Elisa No asimilado a grado reciclajey ot.ros. L . . . Media Completa Reglor\ pesos 326.682 289.114 Si 09-04-2018 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
De La Cruz 3. Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Metropolitana
prestacion de servicio.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
2021 Diciembre | /720a Rossetti; Tamara No asimilado a grado 1) Elaboraci6n de catastros y proyectos, levantamiento de informacién actualizada. Regin pesos 1520436 | 1407.536 si 01-11-2018 | 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Isabel 2) Revision y asesoria técnico normativa, redaccion de informes. Metropolitana
Participar en el proceso de difusidn del programa.
Participar en proceso de inscripcion de mujeres, nifios y nifias segun el perfil sefialado por SernamEG,
cumpliendo con los plazos establecidos.
Participar en el proceso de actualizacion de la trayectoria laboral de las mujeres participantes del
programa.
Realizar estrategias de intervencion definidas en las presentes Orientaciones
Técnicas y Convenio.
Informar y motivar a las /os participantes de los talleres, mujeres y comunidad educativa.4
Planificar talleres y sus actividades de manera diaria, semanal y mensual.
Participar en reuniones quincenales de equipo.
y N Preparar y disponer en terreno del material necesario y suficiente de acuerdo a las actividades y L,
2021 Diciembre Flgugroa Gutierrez; No asimilado a grado cobertura. Media Completa Reglor\ pesos 0 0 No 01-03-2020 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Mario Andres N P - . o " Metropolitana
Llevar el control de la asistencia diaria de nifios/as y de las mujeres en las actividades realizadas en el
marco del programa.
Resguardar que los talleres se ejecuten en espacios seguros e higiénicos. Supervisar a los nifio/as
durante los talleres y recreos.
Aplicar, si fuese necesario, pautas de evaluacién a usuarios y/o beneficiarios.
Conocer el plan de emergencia/contingencia del establecimiento ante posibles accidentes o incidentes
personales.
Velar por la mantencién y el orden de los espacios proporcionados para el programa.
Participar en actividades de capacitacion en el marco del programa.
Entrega de informe y registro fotogréfico semanal al coordinador.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
1. Desarrollar talleres que permitan potenciar la movilidad fisica de los adultos mayores de la comuna.
Ejecutar e incentivar actividades deportivas para mejorar el bienestar y acondicionamiento fisico de los
2021 Diciembre | C2N1ardo Mora; Carolina No asimilado a grado usuarios. o » ) - Media Completa Region pesos 417.460 333.957 si 09-04-2013 | 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Haydée 2. Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Metropolitana
prestacion de servicio.
3. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Galvez Alfaro: Erwin Apoyo en el levantamiento topografico de dreas verdes correspondientes a la Bienes Nacionales de Uso Region
2021 Diciembre ! No asimilado a grado publico o de terrenos municipales, que sean de interés para el desarrollo del programa comunitario Media Completa pesos 490.108 398.250 si 01/10/2020 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO

Andres

alusivo.

Metropolitana




2021

Diciembre

Gonzalez Brito;Luis
Armando

No asimilado a grado

* Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.

* Atencion y orientacion de publico.

* Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacion relevante del programa.
 Elaboracién de documentos bajo los estdndares institucionales y seguimiento de la documentacion
vinculada al programa.

* Ingreso, recepcion y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la
DIDECO.

* Participar de todas reuniones de planificacién, evaluacion y atencion que requiera el coordinador del
programa, como también realizar el seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencion
definidas.

* Desarrollo, evaluacion y diagnéstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes
pertinentes.

 Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
 Difundir a la comunidad la informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.

* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.823.580

1.613.868

Si

01-09-2021

31-12-2021

Pago mes de Noviembre y Diciembre

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Gorigoitia Barria; Oliana
Mireya

No asimilado a grado

Educador de trato directo, con un tope maximo de 18 turnos mensuales:

a) Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente.

b) Favorecer un ambiente seguro y de proteccidn en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el
desarrollo integral del adolescente.

c) Responder a las necesidades especificas de atencidn, contencién emocional, escucha activa,
cuidados y habitos de la vida diaria de los adolescentes.

d) Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.

e) Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de
convivencia y protocolos técnicos-administrativos de la residencia.

f) Integrarse y formar parte del equipo de intervencion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y
permanente, como también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.

g) Participar en la planificacion, desarrollo y evaluacion de los planes de intervencion.

h) Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y
acontecimientos relevantes.

i) Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento
de actividades orientadas por las direcciones.

j) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion o
ejecutor del proyecto.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.350.000

1.194.750

Si

01-08-2021

31/12/2021

Pago mes de Noviembre y Diciembre

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Grez Zumelzy; Juan
Andres

No asimilado a grado

Liderar y participar en proceso de difusion del programa.

Liderar y participar en el proceso de inscripcion de las mujeres, nifios y nifias segun el perfil sefialado y
con los instrumentos dispuestos por el SernamEG, cumpliendo con los plazos estipulados.

Registrar y actualizar la informacion de inscripcion y trayectoria laboral de beneficiaras y usuarios/ as,
en la matriz y/o sistema informatico.

Coordinar al equipo de Monitores.

Supervisar Talleres impartidos por el programa "4 a 7" Recoleta.

Enfrentar adecuadamente situaciones en que se produzcan vulneraciones de derechos de los nifios/as
usuarios/ as del programa.

Vincular al programa " 4 a 7" con los distintos actores de la comunidad educativa.

Coordinar acciones con los otros programas SernamEG, en el marco del componente Mujer Trabaja
Tranquila.

Coordinar acciones con otros actores externos al establecimiento educacional.

Reemplazar a cualquier monitor/ra que, por motivos de fuerza mayor, debidamente justificada, se
encuentre impedido de realizar talleres.

Realizar informes que se solicitan en la implementacion del programa.

Organizar reuniones quincenales con el equipo de Monitores.

Conocer y Solicitar el plan de emergencia/contingencia del establecimiento.

Conocer planificacion de los talleres impartidos por el programa "4 a 7 " Recoleta.

Llevar el control diario de la asistencia de los monitores/as.

Llevar el control de todos los bienes del programa en el establecimiento.

Velar por la mantencién y orden de los espacios proporcionados.

Certificar a Junaeb las colaciones entregadas a usuarios/ as y chequear que se estén almacenando en
cantidad y calidad de tal manera que se entreguen 6ptimas.

Informar oportunamente el nimero de nifios/ as a Junaeb, para coordinar las colaciones.

Participar en todas las actividades de capacitacién que sea convocado en el marco del programa.
Respetar protocolos de establecimiento educacional.

Velar por la entrega oportuna de colaciones para los nifios y nifias del programa.

Velar el cumplimiento de las responsabilidades acordadas con el equipo ejecutor.

Velar por el cumplimiento de horarios y lista de asistencia del equipo ejecutor.

Hacer seguimiento a documentacién administrativas del programa "4 a 7" 2020.

Coordinacion con redes locales, que favorezcan la implementacion del programa.

Reporte peri6dico a Jefe de Departamento. .

Respuardar nresentarifn nersanal v lensuaie adecuadn_acarde al trahain con nifins v nifias

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

469.950

415.906

Si

01-04-2018

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO




Guajardo Pena; Vladimir

* Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.

* Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacion y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en

el territorio.

* Atencion y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de
informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

* Desarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes

Region

2021 Diciembre . No asimilado a grado . Psicdlogo . pesos 833.161 737.347 Si 01/02/2019 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Lenin pertinentes. Metropolitana
 Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
 Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
* Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacién
intersectorial.
* Postulacién a proyectos estatales.
* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
1. Elaboracion de proyectos eléctricos: Planta, cortes, elevaciones, detalles constructivos,
Guifiez Vergara;Carlos especificaciones técnicas, presupuesto por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que Inegeniero de ejecucion en Region
2021 Diciembre L ’ No asimilado a grado permita un claro entendimiento de la propuesta para la correcta ejecucion. L . pesos 0 0 No 01-10-2021 31-12-2021 Pago mes de Octubre y Noviembre NO NO NO
Cristian N . . electricidad Metropolitana
2. Enviar proyectos a organismos externos correspondlentes.
3. Capacitar en materias de su dominio.
Terapeuta Ocupacional:
a. Evaluacién integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacion con redes de apoyo.
b. Coordinacion y participacion en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de
intervencion.
c. Desarrollo de procesos de intervencion en los ejes psico-socioeducativo, terapéutico y familiar.
d. Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la residencia.
e. Disefio y ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del intersector o de
las redes comunales pertinentes a los planes de intervencion individual.
f. Seguimiento de las interconsultas o derivacidn del adolescente a atenciones de salud o de otros
programas, de acuerdo a los requerimientos del caso.
g. Realizar acciones de induccién, apoyo y acompafiamiento a los/as Cuidadores/as, en las tareas que
realizan.
2021 Diciembre Gutierrez Cornejo; Enzo No asimilado a grado h. Asesorar y supervisar que la residencia cuente con condiciones de vida promotoras de la salud y Terapeuta Ocupacional Reglor\ pesos 1.000.000 885.000 Si 01-08-2021 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Eduardo otros derechos de los adolescentes. Metropolitana
i. Asesorar a la direccion de la residencia con elementos técnicos relacionados con la intervencién de
los casos.
j. Apoyar a la direccion en aspectos relacionados con la gestion de la residencia.
k. Respaldar y participar en la planificacion diaria de la residencia.
I. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para la judicatura, Sename u otras
instancias, segun corresponda (por ejemplo, Fiscalia, Contraloria).
m. Conducir procesos orientados a la restitucion del derecho del adolescente a vivir con familia o de
manera auténoma, en condiciones de bienestar y desvinculacion familiar y social.
n. Participacion de las instancias municipales de articulacidn, promocion de servicios y
acompafiamiento de actividades orientadas por las direcciones.
0. Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion
o ejecutor del proyecto.
Henriquez Cereza; Karla Elaboracién de planos en programas Autocad; Visitas a terreno, realizacién de levantamientos; Apoyo a Técnico En Dibujo Arquitectonico Y, Region
2021 Diciembre N ' No asimilado a grado la supervision de obras; Participar en la programacién de actividades técnico administrativas, en . pesos 657.446 546.344 Si 27/06/2017 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Francisca N . L B Estructural Metropolitana
reuniones de equipo y comisiones de trabajo.
Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la
comunidad para el mejoramiento de la calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno.
2021 Diciembre |1 dalg0 Caminada; No asimilado a grado * Asesoria en asuntos legales para orientacion, legalizacién y postulacién a diversos programas Abogado Region pesos 1.213.170 1.038.160 si 10/07/2017 | 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Karina Roxana habitacionales. Metropolitana
* Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacién de equipo y comisiones de trabajo.
Realizar postulacion de proyectos de inversion. Elaborar ficha de postulacion, obtener los antecedentes
2021 Diciembre Jorquera Mora; Alvaro No asimilado a grado necesarios y coordinacién con las orgajllzaclones comunitarias. Apoyar Ia.t?btenclon de |nfgrmaclon Cientista Politico Y Organizacional Reglor\ pesos 1.413.659 1.251.088 Si 01/01/2018 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Roberto catastral, de antecedentes en la formacion de proyectos y apoyo a la gestion con la comunidad. Metropolitana
Capacitar en materias de su dominio.
Elaboracidn y revision de proyectos de arquitectura (planta, cortes, elevaciones, detalles constructivos,
2021 Diciembre  |Juica Aguilera; Maria Paz No asimilado a grado técnicas, pr por partida de acuerdo a lo especificado y todo aquello que Arquitecto Regidn pesos 1.372.483 1.214.647 Si 08/01/2019 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO

permita un claro entendimiento de la propuesta para la correcta ejecucion). Postular proyectos a
organismos externos para aprobacion técnica. Capacitar en materias de su dominio.

Metropolitana




Le-Feuvre

Apoyo en las actividades en el territorio como: los Municipios en tu barrio, los Municipios cerca de tiy

Profesor de educacion media en

Region

2021 Diciembre :g:::;l\::thahe No asimilado a grado otros. Apoyo en la continuidad de la certificacion ambiental ya obtenida. artes plasticas Metropolitana pesos 451.977 400.000 Si 01-09-2021 31-12-2021 Sin observaciones NO NO NO
1. Ejecutar talleres de coro, para las organizaciones de adulto mayor de la comuna, fomentando la
N participacion activa de los usuarios que practican dicha disciplina. . . o .
2021 Diciembre Lemar.\e Gonzalez; No asimilado a grado 2. Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Licenciada En Ane?: Con Menclon Reg|0!1 pesos 125.345 110.930 Si 01-09-2016 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Cynthia Pamela Lo . En Interpretacion Musical Metropolitana
prestacion de servicio.
3. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
a) Elaboracion de documentos bajo los estandares institucionales y seguimiento de la documentacion
vinculada al programa.
b) Ingreso, recepcion y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la
DIDECO.
c) Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacién relevante del programa.
d) Apoyar la elaboracidn y actualizaciéon permanente del inventario del departamento.
e) Traspaso de informacion y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestion
2021 Diciembre Leon ?oblete; fris Del No asimilado a grado admlnls.tll'atwa,v ) s Media Completa Reglor\ pesos 550.641 451.822 Si 01/04/2019 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Transito f) Atencion y orientacion de publico. Metropolitana
g) ion de catastros or i
h) Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.
i) Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.
j) Trabajar simultdaneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de
actividades.
k) Apoyo y acompafiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.
1) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
Educador de trato directo, con un tope maximo de 18 turnos mensuales:
a) Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente.
b) Favorecer un ambiente seguro y de proteccidn en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el
desarrollo integral del adolescente.
c) Responder a las necesidades especificas de atencidn, contencién emocional, escucha activa,
cuidados y habitos de la vida diaria de los adolescentes.
d) Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.
e) Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de
2021 Diciembre Llorente Baeza; Solange No asimilado a grado convivencia y protocolos técnicos-administrativos de la residencia. Asistente Social Regidn pesos 1.312.500 1.161.562 Si 01-08-2021 31/12/2021 Pago mes de Noviembre y Diciembre NO NO NO

Antonella

f) Integrarse y formar parte del equipo de intervencion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y
permanente, como también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.

g) Participar en la planificacion, desarrollo y evaluacion de los planes de intervencion.

h) Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y
acontecimientos relevantes.

i) Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento
de actividades orientadas por las direcciones.

j) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion o
ejecutor del proyecto.

Metropolitana




2021

Diciembre

Mancilla Salinas; Stefany
Priscilla

No asimilado a grado

Participar en proceso de difusion del programa.

Participar en procesos de inscripcion de mujeres, nifios y nifias segun el perfil sefialado por el
SernamEG, cumpliendo con los plazos establecidos.

Participar en el proceso de actualizacion de la trayectoria laboral de las mujeres participantes del
programa.

Realizar estrategias de intervencion definidas en las presentes Orientaciones Técnicas y Convenio.
Informar y motivar a las/os participantes de los talleres, mujeres y comunidad educativa.
Planificar talleres y sus actividades de manera diaria, semanal y mensual.

Participar en reuniones quincenales de equipo.

Preparar y disponer en terreno del material necesario y suficiente de acuerdo a las actividades y
cobertura.

Llevar el control de la asistencia diaria de nifios/as y de las mujeres en las actividades realizadas en el
marco del programa.

Resguardar que los talleres se ejecuten en espacios seguros e higiénicos. Supervisar a los nifio/as
durante los talleres y recreos.

Aplicar, si fuese necesario, pautas de evaluacion a usuarios y/o beneficiarios.

Conocer el plan de emergencia/contingencia del establecimiento ante posibles accidentes o incidentes
personales.

Velar por la mantencién y el orden de los espacios proporcionados para el programa.

Participar en actividades de capacitacién en el marco del programa.

Entrega de informe y registro fotogréfico semanal al coordinador.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Actor

Region
Metropolitana

pesos

133.333

118.000

Si

01-04-2014

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Mancilla Salinas; Stibaliz
Paulina

No asimilado a grado

Participar en proceso de difusion del programa.

Participar en procesos de inscripcion de mujeres, nifios y nifias segun el perfil sefialado por el
SernamEG, cumpliendo con los plazos establecidos.

Participar en el proceso de actualizacion de la trayectoria laboral de las mujeres participantes del
programa.

Realizar estrategias de intervencion definidas en las presentes Orientaciones Técnicas y Convenio.
Informar y motivar a las/os participantes de los talleres, mujeres y comunidad educativa.
Planificar talleres y sus actividades de manera diaria, semanal y mensual.

Participar en reuniones quincenales de equipo.

Preparar y disponer en terreno del material necesario y suficiente de acuerdo a las actividades y
cobertura.

Llevar el control de la asistencia diaria de nifios/as y de las mujeres en las actividades realizadas en el
marco del programa.

Resguardar que los talleres se ejecuten en espacios seguros e higiénicos. Supervisar a los nifio/as
durante los talleres y recreos.

Aplicar, si fuese necesario, pautas de evaluacién a usuarios y/o beneficiarios.

Conocer el plan de emergencia/contingencia del establecimiento ante posibles accidentes o incidentes
personales.

Velar por la mantencién y el orden de los espacios proporcionados para el programa.

Participar en actividades de capacitacién en el marco del programa.

Entrega de informe y registro fotogréfico semanal al coordinador.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Licenciada En Lengua Y Literatura

Inglesa

Region
Metropolitana

pesos

133.333

118.000

Si

01-04-2021

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Mancilla Silva; Francisco
Javier

No asimilado a grado

Construccion Civil: Elaborar documentos, ificacit técnicas, pr y planos para la
presentacion de proyectos de construccion de obras nuevas, ampliacién y/o mejoramiento de viviendas
y su entorno, mas especificamente:

1. Elaboracién de proyectos sanitarios, Gas, Pavimentacion y aguas lluvias, de proyectos de
condominios sociales:

a. Condominio Simén Bolivar, ubicado en calle Colombia N° 0695.

b. Condominio La Esperanza de Todos, ubicado en calle Martin de Aranda N° 2905.

2. Productos de proyectos sanitarios, gas, pavimentacion y aguas lluvias:

a. Agua potable y alcantarillado domiciliario.

b. Pavimentacion y Aguas lluvias Privado.

c. Acceso Vehicular.

d. Gas iciliario.

Constructor Civil

Region
Metropolitana

pesos

4.687.006

4.148.000

01-10-2021

31-12-2021

Pago mes de Octubre

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Mannarelli Hevia; Isabel
Lazarina Del Carmen

No asimilado a grado

1. Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.
2. Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar,
reciclaje y otros.

3. Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicio.

4. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Técnica En Terapia Fisica Y

Region

pesos

477.356

386.964

09-04-2018

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO




2021

Diciembre

Manzur Freig; Fernando
Andrés

No asimilado a grado

Apoyo en la caracterizacion del territorio, fomentar desarrollo y participacion democratica de las
organizaciones, en seguridad. Apoyo en la gestion de asesorias permanentes a los dirigentes de la
comuna, en tematica de seguridad comunitaria. Realizar visitas en terreno. Apoyar en la planificacion,
el desarrollo y la coordinacion de los procesos de retiro y desalojo de las personas en situacion de calle,
de la via publica. Apoyar los procesos de coordinacion intersectorial permanentes de los distintos areas
municipales. Apoyar la planificacion, el desarrollo y la coordinacion de los procesos de fiscalizacion de
los sectores comerciales de la comuna. Apoyar en la coordinacion y ejecucion del Municipio en tu
barrio.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

1.129.994

1.000.045

02-08-2021

31-12-2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Marquez Mufioz; Ignacio
Israel

No asimilado a grado

Educador de trato directo, con un tope maximo de 18 turnos mensuales:

a) Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente.

b) Favorecer un ambiente seguro y de proteccidn en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el
desarrollo integral del adolescente.

c) Responder a las necesidades especificas de atencidn, contencién emocional, escucha activa,
cuidados y habitos de la vida diaria de los adolescentes.

d) Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.

e) Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de
convivencia y protocolos técnicos-administrativos de la residencia.

f) Integrarse y formar parte del equipo de intervencion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y
permanente, como también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.

g) Participar en la planificacion, desarrollo y evaluacion de los planes de intervencion.

h) Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y
acontecimientos relevantes.

i) Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento
de actividades orientadas por las direcciones.

j) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion o
ejecutor del proyecto.

Tecnico En Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

No

01-08-2021

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Martinez Navarro; Llane
Betzabet

No asimilado a grado

Educador de trato directo del Programa Residencia Sename de Recoleta, con un tope de 18 turnos
maximos mensuales; de acuerdo a lo siguiente:

a. Dar cumplimiento a la jornada laboral definida, a través de los turnos asignados mensualmente.

b. Favorecer un ambiente seguro y de proteccion en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el
desarrollo integral del adolescente.

c. Responder a las necesidades especificas de atencion, contenciéon emocional, escucha activa, cuidados
y habitos de la vida diaria de los adolescentes.

d. Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.

e. Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de
convivencia y protocolos técnicos-administrativos de la residencia.

f. Integrarse y formar parte del equipo de intervencién, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y
permanente, como también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.

g. Participar en la planificacidn, desarrollo y evaluacion de los planes de intervencion.

h. Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y de
acontecimientos relevantes.

i. Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento
de actividades orientadas por las direcciones

j. Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o
ejecutor de proyecto.

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.050.000

929.250

Si

15-11-2021

31-12-2021

Pago mes de Noviembre y Diciembre

NO

NO

NO




Medina Novani; Anibal

Psicologo:
a. Evaluacién integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacion con redes de apoyo.

b. Coordinacion y participacion en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de
intervencion.

c. Desarrollo de procesos de intervencion en los ejes psico-socioeducativo, terapéutico y familiar.

d. Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la residencia.

e. Disefio y ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del intersector o de
las redes comunales pertinentes a los planes de intervencion individual.

f. Seguimiento de las interconsultas o derivacidn del adolescente a atenciones de salud o de otros
programas, de acuerdo a los requerimientos del caso.

g. Realizar acciones de induccion, apoyo y acompafiamiento a los/as Cuidadores/as, en las tareas que
realizan.

h. Asesorar y supervisar que la residencia cuente con condiciones de vida promotoras de la salud y

Region

2021 Diciembre No asimilado a grado Psicologo N pesos 1.100.000 973.500 Si 01-08-2021 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Renato otros derechos de los adolescentes. Metropolitana
i. Asesorar a la direccion de la residencia con elementos técnicos relacionados con la intervencién de
los casos.
j. Apoyar a la direccion en aspectos relacionados con la gestion de la residencia.
k. Respaldar y participar en la planificacion diaria de la residencia.
I. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para la judicatura, Sename u otras
instancias, segun corresponda (por ejemplo, Fiscalia, Contraloria).
m. Conducir procesos orientados a la restitucion del derecho del adolescente a vivir con familia o de
manera auténoma, en condiciones de bienestar y desvinculacion familiar y social.
n. Participacion de las instancias municipales de articulacidn, promocion de servicios y
acompafiamiento de actividades orientadas por las direcciones.
0. Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion
o ejecutor del proyecto.
Apoyar la implementacion y ejecucién del programa Crecer Jugando en la Comuna.
Participar y aprobar proceso de certificacion del Programa.
Registras asistencia, ficha electrénica y registro de casos.
Apoyar las acciones de convocatoria y difusién del programa.
Contribuir en las acciones de rescate y fidelizacién de participantes
2021 Diciembre | Mendez Astorga, Javiera No asimilado a grado Apoyar en planificaciones y organizacién del material para el trabajo con cuidadores Educadora De Parvulos Region pesos 354.537 313.765 No 16/05/2019 | 31/12/2021 Pago mes de Noviembre NO NO NO
Francisca Intervenir en sala con diadas segun sea el caso Metropolitana
Implementar estrategias de atencién y cuidados a nifios y nifias de primera infancia, generando
diversas actividades ludicas.
Participar en reuniones de equipo en revisién de tematicas relacionadas con RRHH de los programas. ®
Revisar oportunamente planificaciones y materiales para trabajo con cuidadores.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.
Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacién y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en
el territorio.
Atencion y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de
informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.
2021 Diciembre | Molina Sénchez; No asimilado a grado Desarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes Actor Region pesos 948.227 803.685 si 01/04/2017 | 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Francisco Miguel pertinentes. Metropolitana
Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacién
intersectorial.
Postulacién a proyectos estatales.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
* Prestar servicio de podologia para la comunidad adulto mayor de la comuna.
2021 Diciembre Mondaca Molina; Norma No asimilado a grado *+ Indicar al usuario cuidados para revenir enfermedades del pe. Media Completa Region pesos 773.958 649.457 Si 01/07/2018 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO

Elvira

* Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacién de servicio.

Metropolitana




2021

Diciembre

Morales Parada; Juan

No asimilado a grado

Evaluacion integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacién con redes de apoyo.
Coordinacién y participacion en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de
intervencion. Desarrollo de procesos de intervencién en los ejes psico-socioeducativo, terapéutico y
familiar. Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la
residencia. Disefio y ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del
intersector o de las redes comunales pertinentes a los planes de intervencién individual. Seguimiento
de las interconsultas o derivacion del adolescente a atenciones de salud o de otros programas, de
acuerdo a los requerimientos del caso. Realizar acciones de induccion, apoyo y acompafiamiento a
los/as Cuidadores/as, en las tareas que realizan. Asesorar y supervisar que la residencia cuente con
condiciones de vida promotoras de la salud y otros derechos de los adolescentes. Asesorar a la

Trabajador social

Region

pesos

No

01-08-2021

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

Antonio o . . . : : - Metropolitana
direccion de la residencia con elementos técnicos relacionados con la intervencion de los casos. Apoyar
a la direccién en aspectos relacionados con la gestion de la residencia. Respaldar y participar en la
planificacién diaria de la residencia. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para
la judicatura, Sename u otras instancias, segin corresponda (por ejemplo, Fiscalia, Contraloria).
Conducir procesos orientados a la restitucion del derecho del adolescente a vivir con familia o de
manera auténoma, en condiciones de bienestar y desvinculacion familiar y social. Participacion de las
instancias municipales de articulacion, promocién de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones Participacién permanente en reuniones técnicas y clinicas que se
requieran o convoque la direccién o ejecutor del proyecto.
. . Actualizacién del registro, digitacion de fichas aplicadas y trabajo en terreno. Revisor de solicitudes )
- Morales Ramirez, Nicole - ) . Region .
2021 Diciembre Andrea No asimilado a grado realizadas por web. Media Completa Metropolitana pesos 0 0 No 15-10-2018 31/12/2021 | No incluye pago por falta de documento NO NO NO
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Implementacién de manual OMIL inclusiva
Apoyo en procesos de intermediacién laboral PCD
Apoyo en gestion de ferias laborales que incorporen la variable discapacidad
Incorporar la matriz RBC en la gestion de OMIL
2021 Diciembre | Mufioz Rojas; Viviana No asimilado a grado Apoyo en Comité Comunal Inclusivo ) ) Terapeuta Ocupacional Region pesos 400.000 354.000 si 01072019 | 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Andrea Apoyo en la generacion de talleres de apresto laboral y Derechos Laborales incorporando la variable Metropolitana
discapacidad a vecinos, vecinas y funcionarios de la unidad
Apoyo en el plan de trabajo derivado de EDLI
Apoyo en la atencién de personas con discapacidad en OMIL. Participacion en actividades municipales
y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Recoger informacidn y apoyar en la formulacién de programas para las actividades de la Inmobiliaria
Social.
Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la
2021 Diciembre Nava.rro Cofre; Natalia No asimilado a grado cornunldad para !il mejoramiento de,'? calidad habitacional tanto en fas w\/le‘m:?as €omo en su entorno,. Asistente Social Reglor\ pesos 851.466 718.052 Si 01/09/2017 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Maciel Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacidn a los distintos programas Metropolitana
habitacionales.
Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacion de equipo y comisiones de trabajo.
 Evaluacion kinésica funcional fisica Integral de los adultos mayores beneficiarios.
 Evaluar, realizar y supervisar la mantencion de las capacidades motrices, funcionales y de autonomia
de los usuarios.
* Confeccionar informes kinésicos a los adultos mayores que lo requieren.
. N * Coordinar tratamientos con otras redes de Salud publica y Rehabilitacién para los adultos mayores L
. Nieto Dominguez; Cesar - N S Region . "
2021 Diciembre Alonso No asimilado a grado que lo necesiten. Kinesidlogo Metropolitana pesos 557.252 457.672 Si 01/04/2016 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
* Apoyo en la recuperacion y rehabilitacion psicomotora, mediante la aplicacion de técnicas y
procedimientos de naturaleza fisica, emocional y funcional.
* Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicio
* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
1. Ejecutar talleres de danza y baile entretenido para las organizaciones de adulto mayor y usuarios del
programa.
2021 Diciembre | \Ufiez Moraga; Elizabeth No asimilado a grado 2. Preparar coreografias adecuadas con el bienestar fisico de los adultos mayores. Media Completa Region pesos 491.896 399.832 si 01-01-2008 | 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO

De Los Angeles

Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicio.
3. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.

Metropolitana




Orellana Oliva;

Evaluacion integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacién con redes de apoyo.
Coordinacién y participacion en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de
intervencion. Desarrollo de procesos de intervencién en los ejes psico-socioeducativo, terapéutico y
familiar. Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la
residencia. Disefio y ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del
intersector o de las redes comunales pertinentes a los planes de intervencién individual. Seguimiento
de las interconsultas o derivacion del adolescente a atenciones de salud o de otros programas, de
acuerdo a los requerimientos del caso. Realizar acciones de induccion, apoyo y acompafiamiento a
los/as Cuidadores/as, en las tareas que realizan. Asesorar y supervisar que la residencia cuente con

Region

2021 Diciembre . No asimilado a grado condiciones de vida promotoras de la salud y otros derechos de los adolescentes. Asesorar a la Terapeuta Ocupacional . pesos 1.000.000 885.000 Si 01-08-2021 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO
Constanza Muriel . L. . N o . . L. Metropolitana
direccion de la residencia con elementos técnicos relacionados con la intervencion de los casos. Apoyar
a la direccién en aspectos relacionados con la gestion de la residencia. Respaldar y participar en la
planificacién diaria de la residencia. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para
la judicatura, Sename u otras instancias, segin corresponda (por ejemplo, Fiscalia, Contraloria).
Conducir procesos orientados a la restitucion del derecho del adolescente a vivir con familia o de
manera auténoma, en condiciones de bienestar y desvinculacion familiar y social. Participacion de las
instancias municipales de articulacion, promocién de servicios y acompafiamiento de actividades
orientadas por las direcciones. Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se
requieran o convoque la direccién o ejecutor del proyecto.
Administracion y estadistica base de datos U28 casos ingresados y no ingresados al programa.
Actualizacion y estadisticas base de datos listado de DIPROFAM
Actualizacion y estadistica base de datos (ingresos, egresos, etapa vida, sector, entes derivantes,
Ortiz Jorquera; Maria complejidad, persona relacionada, escolaridad, diagnostico social). Region
2021 Diciembre Ines ! No asimilado a grado Visitas Domiciliarias para citacion y vinculacién con nifios, nifias y/o jévenes y sus familias. Técnico Asistencial De Menores Metropolitana pesos 670.144 557.582 Si 01/01/2009 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Atencion y orientacion de situaciones por demanda espontanea de la comunidad.
Participacion en reuniones técnicas y de equipo.
Participacion en capacitaciones y jornadas de idado del equipo. Participacion en actividades
municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Apoyar la implementacion y ejecucién del programa Crecer Jugando en la Comuna.
Participar y aprobar proceso de certificacion del Programa.
Registras asistencia, ficha electrénica y registro de casos.
Apoyar las acciones de convocatoria y difusién del programa.
Oyarzo Toledo, Jocelyn Contribuir en las acciones de rescate y fidelizacién de participantes Tecnico De Nivel Superior En Region
2021 Diciembre ' No asimilado a grado Apoyar en planificaciones y organizacién del material para el trabajo con cuidadores N N . pesos 354.537 313.765 No 16/05/2019 31/12/2021 Pago mes de Noviembre NO NO NO
Debora . N . Trabajo Social Metropolitana
Intervenir en sala con diadas segun sea el caso
Implementar estrategias de atencién y cuidados a nifios y nifias de primera infancia, generando
diversas actividades ludicas.
Participar en reuniones de equipo en revisién de tematicas relacionadas con RRHH de los programas.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
Apoyar la coordinacion y el cumplimiento de los objetivos del programa.
Participar de todas las reuniones de planificacidn, evaluacion y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en
el territorio.
Atencion y orientacion permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de
informacion r da a los usuarios y or izaci vinculadas al programa.
2021 Diciembre Pezoa C.arrer.a;‘ ) No asimilado  grado Desafrrol\ar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes Trabajo Social Regiér\ pesos 1.676.494 1.448.202 si 01/09/2013 31/12/2021 Incluye pago de No.viembre, Diciembre y NO NO NO
Jacqueline Virginia pertinentes. Metropolitana aguinaldo
Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
Difundir a la comunidad informacidn sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
Apoyar en la generacion de agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacion
intersectorial.
Postulacion a proyectos estatales.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Atender e inscribir en BNE, publicacion de ofertas empleo, recepcionar ofertas de trabajo y derivar
usuarios a ofertas de empleo.
Confeccion de estadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de o
2021 Diciembre Quezada Munoz; No asimilado a grado permanencia y calidad de empleo. Técnico Juridico Region pesos 743.945 622.896 Si 01/01/2019 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO

Alejandra Yesenia

Colaborar en actividades en terreno.
Atencion de publico para intermediacién laboral.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Metropolitana




2021

Diciembre

Quintana De La Fuente;
Tamara De La Paz

No asimilado a grado

Atencion oportuna y eficaz de personas con consumo problematico de alcohol y otras drogas, siendo
estas derivadas de organizaciones, establecimientos o consulta espontanea.

Seguimiento mensual de casos con consumo problematico de y dependiente de drogas.

Realizacion de talleres en ati ificas r i das al consumo de alcohol y otras drogas.
Participacion de mesas comunales y zonales relacionadas a la tematica de alcohol y otras drogas.

Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Técnica En Prevencién Y
Rehabilitacién De Personas Con
Dependencia A Drogas

Region
Metropolitana

pesos

780.616

690.846

Si

01/08/2019

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Quiroga Garcia;
Sebastian Ignacio

No asimilado a grado

Educador de trato directo, con un tope maximo de 18 turnos mensuales:

a) Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente.

b) Favorecer un ambiente seguro y de proteccidn en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el
desarrollo integral del adolescente.

c) Responder a las necesidades especificas de atencidn, contencién emocional, escucha activa,
cuidados y habitos de la vida diaria de los adolescentes.

d) Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.

e) Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de
convivencia y protocolos técnicos-administrativos de la residencia.

f) Integrarse y formar parte del equipo de intervencion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y
permanente, como también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.

g) Participar en la planificacion, desarrollo y evaluacion de los planes de intervencion.

h) Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y
acontecimientos relevantes.

i) Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento
de actividades orientadas por las direcciones.

j) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion o
ejecutor del proyecto.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

675.000

597.375

Si

01-08-2021

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Ramirez Arriaza; Julio
Claudio

No asimilado a grado

* Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.

* Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacion y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en
el territorio.

* Atencion y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de
la informacién relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.

 Desarrollar, evaluar y diagnosticar a los usuarios del programa, derivacién oportuna a las redes
pertinentes.

 Ejecutar al plan de trabajo dirigido a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
 Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.

* Apoyar en la generacion de la agenda territorial de las diversas dreas del programa y coordinacion
intersectorial.

* Postulacién a proyectos estatales.

* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Sociologo

Region
Metropolitana

pesos

833.161

737.347

Si

01-01-2021

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Ramirez Nufiez; llse Irene

No asimilado a grado

1. Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.
2. Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar,
reciclaje y otros.

3. Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicio.

4. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Técnico Universitario En

Region

P

Metr

pesos

492.930

400.747

Si

21-07-2014

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Retamales Navarro;
Maria Paz

No asimilado a grado

Apoyar la elaboracién del proyecto comunal, realizar seguimiento, ejecucion y evaluacién del
programa. Establecer apoyo a la coordinacion con servicios publicos y privados para articular redes y
oferta. Apoyar la coordinacién intermunicipal para la gestion de recursos y articulacion de la oferta
interna. Apoyar la coordinacion de talleres de formacion para el trabajo. Participacion en actividades
municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.

Antropélogo Social

Region
Metropolitana

pesos

368.500

326.122

Si

01/01/2019

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Rios Guerrero; Yovany
Lupe

No asimilado a grado

Auxiliar de Aseo:

a. Encargarse de la limpieza, jardineria y mantencion de las dependencias, de uso de los adolescentes y
equipo.

b. Traslado de la correspondencia desde la residencia a la red de instituciones con las que se vincula.

c. Participacion de las instancias municipales de articulacién, promocion de servicios y
acompafiamiento de actividades orientadas por las direcciones.

d. Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién
o ejecutor del proyecto.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

No

01-08-2021

31-12-2021

No incluye pago por falta de documento

NO

NO

NO




Riquelme Hernandez;

Coordinar y ejecutar actividades relacionadas con el registro, procesamiento, clasificacién, verificacion
y archivo de documentos.

Atencion de publico y llamados telefénicos.

Apoyo en la orientacion y postulacion online a los diferentes programas de subsidios habitacionales.
Solicitar, Recepcionar, almacenar, entregar o inventariar movilizacion, materiales y/o equipo, segiin
corresponda.

Region

2021 Diciembre N . No asimilado a grado N . . Media Completa ) pesos 1.482.428 1.311.948 Si 01-11-2021 31-12-2021 Pago mes de Noviembre y Diciembre NO NO NO
Anita Maria Registrar operaciones contables y preparar reportes econémicos. Metropolitana
Formular el registro de actores y contrapartes (dirigentes, empresas constructoras, SERVIU, SEREMI,
etc.) y mantener actualizada la documentacién administrativa de los comités.
Apoyar las acciones protocolares y participar en la elaboracién de boletines, revistas, periédicos
murales y otros materiales de divulgacién, comunicacion e informacién de los distintos programas
habitacionales.
a) Disefiar, ejecutar y supervisar las acciones necesarias para el cumplimiento de los objetivos del
programa.
b) Apoyar en los procesos de planificacion y ejecucion de las acciones orientadas a la poblacion y a las
organizaciones de la comuna.
c) Participacion en reuniones del departamento enfocadas al desarrollo territorial y acciones propias
del departamento.
Riveros Quinteros; d) Administrar los recursos disponibles y realizar las gestiones administrativas que permitan el Region Incluye pago de Noviembre, Diciembre y
2021 Diciembre ) L No asimilado a grado cumplimiento de los objetivos del programa. Psicologo N pesos 2.195.024 1.907.100 Si 25/08/2014 31/12/2021 . ! NO NO NO
Claudio Sebastian N L . . - . Metropolitana aguinaldo
e) Articulacion con redes de atencién con los 1tos internos, publicas y privadas
para la atencion de la tematica del programa.
f) Atencion de publico que requiera informacion y gestiones propias del programa, visitas en terreno
para el apoyo permanente a las organizaciones de la comuna.
g) Orientar sobre la obtencién de beneficios otorgado por entidades publicas y privadas a usuarios del
programa.
h) Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
Ejecutivo de apoyo FOMIL:
a) Atender e inscribir en la Bolsa Nacional de Empleo, publicacion de ofertas de empleo, recepcionar
ofertas de trabajo y derivar usuarios a ofertas de empleo.
2021 Diciembre Rojas Briones; Carolina No asimilado a grado b) Confeccic.in de gstadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos colocados, tiempo de Tecnico De Nivel superiorTrabajo Regi(’)ﬁ pesos 666.939 554.745 si 19.07-2021 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Vanessa permanencia y calidad de empleo. Social Metropolitana
c) Colaborar en actividades en terreno.
d) Atencidn de publico para intermediacion laboral.
e) Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
1. Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.
Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar,
2021 Diciembre |ROs2les Sepulveda; Alba No asimilado a grado reciclaje y otros. o » ) - Media Completa Region pesos 491.896 399.832 si 09-04-2013 | 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Estrella 2. Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Metropolitana
prestacion de servicio.
3. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Elaborar y revisar documentos, técnicas, pr y planos para la presentacién
de proyectos de construccién de obras nuevas, ampliacién y/o mejoramiento de viviendas. Elaborar y
revisar documentos, técnicas, pr y planos para la presentacion de
2021 Diciembre Saavedra Suarez; Daniel No asimilado a grado proyectfj’s de construcclgn v/ meJoramle.n‘tf)s del entorno de Iasvvllwendés.. Visitas a ter.rem.:l, Constructor Civil Reglor\ pesos 1.349.389 1.158.714 Si 11/03/2013 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Alfredo realizacion de levantamientos y/o supervisidn de obras y/o tasacion de viviendas. Tramitacion de Metropolitana
documentos y planos, ante los organismos pertinentes, entre ellos, DOM, Aguas Andinas, Chilectra,
SEC, para la obtencion de las autorizaciones o permisos necesarios para la construccion, ampliacién o
mejoramiento de la vivienda.
Asistencia y apoyo al redisefio de procesos de la direccién de desarrollo comunitario
Asesorar, elaborar y controlar la gestion institucional, en materias de planificacion estratégica
Coordinar, controlar y velar por el cumplimiento del plan estratégico institucional, programas de
2021 Diciembre |2203t Mendez; Jose No asimilado a grado mejoramiento de gestion y proyectos institucionales, detectando desviaciones y gestionando acciones Cientista Politico Region pesos 1.149.110 1.016.962 si 01/03/2020 | 31/12/2021 Sin observaciones NO NO NO

Antonio Lucio

de mejora, conforme a las orientaciones brindadas.

Evaluara el desempefio de la DIDECO respecto a las metas establecidas en la planificacion inicial.
Asesoria en los procesos de compras y gestion administrativa.

Apoyo en gestiones encomendadas por la direccion.

Metropolitana




2021

Diciembre

Salinas Contreras; Rossy
Elena

No asimilado a grado

Psicdloga:
a. Evaluacién integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacion con redes de apoyo.

b. Coordinacion y participacion en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de
intervencion.

c. Desarrollo de procesos de intervencion en los ejes psico-socioeducativo, terapéutico y familiar.

d. Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la residencia.

e. Disefio y ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del intersector o de
las redes comunales pertinentes a los planes de intervencion individual.

f. Seguimiento de las interconsultas o derivacidn del adolescente a atenciones de salud o de otros
programas, de acuerdo a los requerimientos del caso.

g. Realizar acciones de induccion, apoyo y acompafiamiento a los/as Cuidadores/as, en las tareas que
realizan.

h. Asesorar y supervisar que la residencia cuente con condiciones de vida promotoras de la salud y
otros derechos de los adolescentes.

i. Asesorar a la direccion de la residencia con elementos técnicos relacionados con la intervencién de
los casos.

j. Apoyar a la direccion en aspectos relacionados con la gestion de la residencia.

k. Respaldar y participar en la planificacion diaria de la residencia.

I. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para la judicatura, Sename u otras
instancias, segun corresponda (por ejemplo, Fiscalia, Contraloria).

m. Conducir procesos orientados a la restitucion del derecho del adolescente a vivir con familia o de
manera auténoma, en condiciones de bienestar y desvinculacion familiar y social.

n. Participacion de las instancias municipales de articulacidn, promocion de servicios y
acompafiamiento de actividades orientadas por las direcciones.

0. Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion
o ejecutor del proyecto.

Psicologo

Region
Metropolitana

pesos

1.100.000

973.500

Si

01-08-2021

31-12-2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Sanchez Jimenez;
Monica Ester

No asimilado a grado

Orientar a los vecinos sobre requisitos y el proceso de postulacion a los distintos subsidios
habitacionales del Ministerio de Vivienda y Urbanismo (MINVU). Difundir las politicas estatales y
comunales vigentes y motivar los procesos de organizacién en la comunidad para el mejoramiento de la
calidad habitacional tanto en las viviendas como en su entorno. Recepcionar, archivar y organizar la
documentacién de los postulantes a los distintos programas de subsidios vigentes. Orientar y
acompaiiar, antes, durante y después del proceso de postulacién a los comités de vivienda organizados
de la comuna. Disefiar e implementar proyectos habitacionales de acuerdo a las necesidades de la
comunidad y recursos disponibles. Atencién presencial de publico y llamadas telefonicas. Postular via
internet a las familias de la comuna en los distintos programas habitacionales del MINVU. Recoger
informacion y apoyar en la formulacién de programas para las actividades del Depto. de Vivienda.
Participar en la programacién de actividades técnico administrativas, en reuniones de equipo y
comisiones de trabajo.

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

1.418.953

1.220.278

Si

01/02/2015

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Sanhueza Jara;Francisco
Javier

No asimilado a grado

Educador de trato directo, con un tope maximo de 18 turnos mensuales:

a) Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente.

b) Favorecer un ambiente seguro y de proteccidn en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el
desarrollo integral del adolescente.

c) Responder a las necesidades especificas de atencidn, contencion emocional, escucha activa,
cuidados y habitos de la vida diaria de los adolescentes.

d) Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.

e) Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de
convivencia y protocolos técnicos-administrativos de la residencia.

f) Integrarse y formar parte del equipo de intervencion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y
permanente, como también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.

g) Participar en la planificacion, desarrollo y evaluacion de los planes de intervencion.

h) Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y
acontecimientos relevantes.

i) Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento
de actividades orientadas por las direcciones.

j) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion o
ejecutor del proyecto.

Tecnico en nivel superior en
servicio social

Region
Metropolitana

pesos

675.000

597.375

Si

01-08-2021

31-12-2021

Sin observaciones

NO

NO

NO




Sarah Sanchez, Julio

Apoyo a la coordinacién y supervisién de la ejecucion técnica del Programa.

Apoyar y asesorar la coordinacién con unidades municipales, atencién de publico, visitas a terreno y
apoyo permanente a las organizaciones sociales.

Asesorar la implementacion y apoyar la evaluacion del Programa de Regularizacién de la Pequefia
Propiedad Raiz.

Implementar y conducir los procesos de planificacién y ejecucion de las acciones orientadas a la

Region

2021 Diciembre Felipe No asimilado a grado ejecucién del programa del D.L. N2695 de la comuna de Recoleta. Administrar los recursos disponibles Media Completa Metropolitana pesos 1.844.492 1.632.376 Si 01/01/2020 31/12/2021 Pago mes de Noviembre y Diciembre NO NO NO
y supervisar que los sistemas de registro del Programa estén actualizados.
Definir estrategia de comunicacién para visualizar el Programa y participar en forma activa en el trabajo
de difusion.
Incorporacién y articulacion al trabajo de red municipal e intermunicipal.
Participacién en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
 Elaboracién de documentos bajo los estdndares institucionales y seguimiento de la documentacién
vinculada al programa.
* Ingreso, recepcion y despacho de la documentacion, siguiendo los procesos administrativos de la
DIDECO.
* Archivar y mantener el orden y la disponibilidad de la documentacion relevante del programa.
* Apoyar la elaboracién y actualizacion permanente del inventario del departamento. Traspaso de
informacion y sugerir en forma oportuna, medidas correctivas en la gestion administrativa. )
- Sepulveda Moraga; . ” . i g - Region X .
2021 Diciembre - No asimilado a grado * Atencion y orientacion de publico. Basica Completa . pesos 494.224 401.893 Si 01/05/2016 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Emilia Del Carmen L L Metropolitana
* Mantenci6n de catastros organizacionales.
* Visita en terreno para atender los requerimientos de los dirigentes sociales y organizaciones.
* Apoyar el cumplimiento de las actividades del programa.
* Trabajar simultaneamente con el coordinador del programa en materias territoriales y desarrollo de
actividades.
* Apoyo y acompafiamiento a las mesas barriales y reuniones vinculadas al territorio.
* Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.
1. Apoyar la coordinacion y el cumplimiento de los objetivos del programa.
2. Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacion y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en
el territorio.
3. Atencion y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de
informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.
2021 Diciembre Seplflveda Salazar; Rosa No asimilado a grado 4. D?sarrollar, evaluar y diagndstico de los usuarios del programa, derivacién oportuna a las redes Técnico De Nivel Su‘perior En Regi(’)ﬁ pesos 0 0 No 17-05-2021 31/12/2001 Sin observaciones NO NO NO
Maria pertinentes. Trabajo Social Metropolitana
5. Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
6. Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
7. Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacién
intersectorial.
8. Postulacion a proyectos estatales.
9. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Recoger informacidn y apoyar en la formulacién de programas para las actividades de la Inmobiliaria
Social.
* Divulgar las politicas estatales y comunales vigentes y motivar los procesos de organizacion en la
2021 Diciembre Sepulveda Soto; No asimilado a grado com}mldad parael .mejoramlento de la, ?alldad habitacional tanto en. llas wwenf]af €omo en su entorno,. Trabajo Social Reglor\ pesos 930.358 787.871 Si 03/05/2016 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Fernando Alex * Orientar a los vecinos sobre los requisitos y el proceso de postulacion a los distintos programas Metropolitana
habitacionales.
* Concurrir a las actividades de categorizacion de actividades técnico administrativas, reuniones de
coordinacion de equipo y comisiones de trabajo.
- Sepulveda Videla; - - . . o . . - . . Region . .
2021 Diciembre Constanza Heny No asimilado a grado Apoyar labores administrativas, sistematizacién de la informacién y revisién de informes. Media Completa Metr " pesos 0 0 No 01-09-2021 31-12-2021 Sin observaciones NO NO NO
Atender e inscribir en BNE, publicacién de ofertas de empleo, recepcionar ofertas de trabajo y derivar
usuarios a ofertas de empleo.
Silva Meneses: Confeccion de estadistica diaria, mensual y anual de usuarios inscritos, colocados, tiempo de Socioeconomista Con Mencion En Region
2021 Diciembre ’ No asimilado a grado permanencia y calidad de empleo. Investigacion Socioeconémica pesos 368.500 326.122 Si 12-10-2021 31-12-2021 Sin observaciones NO NO NO

Constanza Paz

Colaborar en actividades en terreno
Atencion de publico para intermediacion laboral.
Participacion en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO

Aplicada

Metropolitana




Silva Morales; Laura

1. Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.
2. Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar,
reciclaje y otros.

Region

2021 Diciembre Adela No asimilado a grado 3. Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Media Completa Metropolitana pesos 492.930 400.747 Si 01-01-2008 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
prestacion de servicio.
4. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
* Prestar servicio de podologia para la comunidad adulto mayor de la comuna.
2021 Diciembre Soto Riquelme; Jessica No asimilado a grado * Indicar al .usuano CUId_af_’os P?ra reven.lr. enfermedades del p',e' - Media Completa Reglor\ pesos 787.791 661.699 Si 01/05/2013 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO
Paola * Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la Metropolitana
prestacién de servicio.
1. Profesional especializada en masoterapia para los adultos mayores de la comuna con el fin de velar
por el bienestar fisico y terapéutico a través de masajes y técnicas que permiten el alivio de dolencias
propias de la edad.
2021 Diciembre | 1OTelon Avalos , Elida No asimilado a grado 2. Realizar masoterapia descontracturante y de relajacion, alos usuarios del programa amodo de Técnico Masoterapeuta Region pesos 0 0 No 01-04-2016 | 31/12/2021 | No incluye pago por falta de documento NO NO NO
Del Carmen terapia. Metropolitana
3. Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicio.
4. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccién de Desarrollo Comunitario.
Educador de trato directo, con un tope maximo de 18 turnos mensuales:
a) Dar cumplimiento a la jornada laboral, definida, a través de los turnos asignados mensualmente.
b) Favorecer un ambiente seguro y de proteccidn en horarios diurnos y nocturnos que colabore con el
desarrollo integral del adolescente.
c) Responder a las necesidades especificas de atencidn, contencion emocional, escucha activa,
cuidados y habitos de la vida diaria de los adolescentes.
d) Establecer relaciones basadas en el respeto y buen trato con los adolescentes.
e) Regular y mediar conflictos haciendo uso de reglas y limites, establecidos en las normas de
2021 Diciembre |teras Quintana; Carla No asimilado a grado convivencia y protocolos técnicos-administrativos de la residencia. R Tecnico De Nive] Superior En Regin pesos 675.000 597.375 si 01082021 | 31122021 Sin observaciones NO NO NO
Javiera f) Integrarse y formar parte del equipo de intervencion, manteniendo una comunicacion fluida, eficaz y Trabajo Social Metropolitana
permanente, como también con los adolescentes y las familias o adultos relacionados.
g) Participar en la planificacion, desarrollo y evaluacion de los planes de intervencion.
h) Dejar constancia documentada de las acciones realizadas, de acuerdo al plan de intervencion y
acontecimientos relevantes.
i) Participacion de las instancias municipales de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento
de actividades orientadas por las direcciones.
j) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccion o
ejecutor del proyecto.
Apoyar la coordinacién y el cumplimiento de los objetivos del programa.
Participar de todas las reuniones de planificacién, evaluacion y atencion que requiera el coordinador
del programa, como también realizar seguimiento a los planes, programas o lineas de intervencién en
el territorio.
Atencion y orientacién permanente a las organizaciones, como también apoyo en la actualizacién de
informacion relacionada a los usuarios y organizaciones vinculadas al programa.
2021 Diciembre | /2Ienzuela Cereceda; No asimilado a grado Desarrollar, evaluar y diagnéstico de los usuarios del programa, derivacion oportuna a las redes Trabajo Social Region pesos 545.970 447.688 si 01/11/2016 | 31/12/2021 Incluye pago de Aguinaldo NO NO NO

Luis Eduardo

pertinentes.

Ejecutar plan de trabajo dirigidos a los usuarios, vinculados a los objetivos del programa.
Difundir a la comunidad informacién sobre las caracteristicas y beneficios del programa.
Apoyar en la generacién de agenda territorial de las diversas areas del programa y coordinacién
intersectorial.

Postulacién a proyectos estatales.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Metropolitana




2021

Diciembre

Valenzuela Suanez;
Karen Geraldine Patricia

No asimilado a grado

Evaluacion integral de la situacion del adolescente y su familia y vinculacién con redes de apoyo.
Coordinacién y participacion en el disefio, desarrollo, monitoreo y evaluacién de los planes de
intervencion. Desarrollo de procesos de intervencion en los ejes psico-socioeducativos, terapeutico y
familiar. Estructuracion y desarrollo cotidiano de un ambiente restaurativo de derechos en la
residencia. Disefio ejecucion de intervenciones conjuntas y coordinaciones con instancias del
intersectoro de las redes comunales pertinentes a los planes de intervencion individual. Seguimiento de
las interconsultas o derivaciones del adolencentes a atenciones de salud o de otros programas, de
acuerdo a los requerimientos del caso. Realizar acciones de induccion, apoyo y acompafiamiento a los
cuidadores en las tareas que realizan. Asesorar y supervisar que la residencia cuente con condiciones
de vida promotoras de la salud y los otros derechos de los adolecnetes. Asesorar a la direccion de la
residencia con elementos tecnico relacionados con la intervencion de los casos. Apoyar a la direccion
en aspectos relacionado con la gestion de la residencia. Respaldar y participar en la planificacion diaria
de la residencia. Elaborar informes segun solicitud y competencia profesional, para la judicatura,
Sename u otras instancias, segun corresponda ( por ejemplo, Fiscalia, Contraloria). Conducir procesos
orientados a la restitucion del derecho del adolenente a vivir con familia manera autonoma, en
condiciones de bienestar y desvinculacion familiar y social. Participacion de las instancias municipales
de articulacion, promocion de servicios y acompafiamiento de actividades orientadas por las
direcciones. Participacion permanente en reuniones tecnicas y clinicas que se requieran o convoquen la
direccion o ejecutor del proyecto

Trabajo Social

Region
Metropolitana

pesos

659.999

584.099

Si

14-12-2021

31-12-2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Vargas Pavez; Maria Cru:

z

No asimilado a grado

1. Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.
Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar,
reciclaje y otros.

2. Llevar registro de participacion en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicio.

3. Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccidn de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

425.380

340.966

Si

01-03-2014

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Vargas Ruz; Maria
Angelica

No asimilado a grado

Ejecutar talleres sobre manualidades, que permitan potenciar el desarrollo cognitivo de los usuarios.
Desarrollar actividades manuales con materiales como tejido, crochet, macramé, decoupage, telar,
reciclaje y otros.

Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicios.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

492,931

400.748

Si

15/02/2021

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Verdugo Muller; Pamela
Tamara

No asimilado a grado

Generar los antecedentes técnicos especificos requeridos para la formulacion de proyectos. Postulacion
y/o cumplimiento de las fases técnicas destinadas a la licitacion, adjudicacién y ejecucion de las
iniciativas en los espacios publicos de la comuna.

Elaborar los analisis e insumos técnicos que permitan regularizar los inmuebles municipales que en la
actualidad se encuentren sin recepcidn final.

Formulacién de propuestas generales de intervencidn, como anteproyectos, planes maestros, partido
general, programas arquitectdnicos, constructivos o similares para proyectos de interés social o
comunitario.

Arquitecto

Region
Metropolitana

pesos

1.323.858

1.136.119

Si

01/01/2020

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Vitta Leiva; Catherine
Pamela

No asimilado a grado

Ejecutar talleres de danza y baile entretenido para las organizaciones de adulto mayor y usuarios del
programa.

Preparar coreografias adecuadas con el bienestar fisico de los adultos mayores.

Llevar registro de participacién en actividades ya sea en planilla o en documento fisico que avale la
prestacion de servicios.

Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Desarrollo Comunitario.

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

476.642

386.333

Si

15/02/2021

31/12/2021

Incluye pago de Aguinaldo

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Zenteno Lagos; Karina
Geraldine

No asimilado a grado

Manipuladora de Alimentos:

a) Responsable de la manipulacién y elaboracion de alimentos, segin minuta alimentaria evacuada por
el departamento de Salud Municipal.

b) Mantencién y conservacién de los alimentos en condiciones higiénicas y de orden, segun protocolo
SENAME.

c) Limpieza, desinfeccién y mantencion de la higiene de los espacios destinados a la elaboracién,
almacenamiento y servicios de alimentos.

d) Elaboracion de minutas acordes a orientaciones de nutricionista de la red de salud.

e) Preparacion de dietas especiales, en caso de enfermedades u opciones de los adolescentes
(vegetariana, vegana).

) Participacion de las instancias municipales de articulacién, promocion de servicios y
acompafiamiento de actividades orientadas por las direcciones

g) Participacion permanente en reuniones técnicas y clinicas que se requieran o convoque la direccién o
ejecutor del proyecto.

h) Responsable del inventario de la bodega de alimentos (registro de entradas, salidas y stock).

Media Completa

Region
Metropolitana

pesos

700.000

619.500

Si

01-08-2021

31-12-2021

Sin observaciones

NO

NO

NO

2021

Diciembre

Zufiiga Vallejos; Orlando
Sebastian

No asimilado a grado

Desarrollo de especificaciones técnicas de proyectos de infraestructura y equipamiento en las diversas
areas de interés comunitario de los proyectos de la Secpla. Capacitar en materias de su dominio.

Ingeniero Civil En Obras Civiles

Region
Metropolitana

pesos

1.372.483

1.214.647

Si

01/05/2019

31/12/2021

Sin observaciones

NO

NO

NO







