
 

 

PROCESO DE SELECCIÓN PARA EL CARGO DE ENCARGADO/A DE COMPRAS CORPORACIÓN 

CULTURAL DE RECOLETA 

 

CARGO: Encargado/a de compras Corporación Cultural de Recoleta  

VACANTES: 01 

UNIDAD/ DEPARTAMENTO: Corporación Cultural de Recoleta  

JORNADA LABORAL: lunes a viernes, 40 horas semanales.  

CALIDAD CONTRACTUAL: Código del trabajo 

REMUNERACIÓN: $ 1.377.600.- bruto mensual. 

OBJETIVO DEL CARGO:  

Gestionar e implementar el proceso de compras públicas de bienes y servicios en las corporaciones 

municipales.  

REQUISITOS:  

FORMACIÓN: Título profesional de al menos 8 semestres otorgado por una universidad o instituto 

profesional del Estado o reconocido por este.  

Encontrarse certificado en compras públicas en nivel intermedio.  

Deseable: administrador/a público, auditor, ingeniero comercial o carrera a fin.  

COMPETENCIAS:  

- Ley 19.886 Ley de Compras 

- Decreto Supremo 250 Reglamento Ley de Compras 

- Manejo Mercado Publico 

- Gestión de contratos 

- Office (Excel)  

ANTECEDENTES:  

- Curriculum Vitae 

- Certificación intermedia o avanzada en Mercado Público. 

- Certificados a académicos: Universitarios, técnicos, diplomados, magister, cursos, otras 
certificaciones, etc. 



 

Periodo de publicación:  

Del 18 de mayo de 2022 al 06 de junio de 2022 

RECEPCIÓN DE ANTECEDENTES:  

rrhhculturarecoleta@gmail.com 


