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PROCESO DE SELECCION PARA EL CARGO DE MONITORA PROGRAMA VINCULOS

CARGO: Monitora social Programa Vinculos.

VACANTE: 01

UNIDAD/DEPARTAMENTO: Departamento Social de DIDECO

JORNADA LABORAL: Completa. (44 horas)
CALIDAD CONTRACTUAL: Honorarios.
REMUNERACION: $ 855.000- Bruto Mensual
OBJETIVO DEL CARGO: Monitora Social para desempenarse en trabajo con Adultos
Mayores en intervencion Psicosocial y Socio Laboral
FUNCIONES:
v" Acompafiamiento Psicosocial.
v' Acompafiamiento Sociolaboral.
v Atenciones presenciales remotas a los usuarios.
v" Aplicacién de instrumentos de Intervencion.
v’ Digitalizaciéon de informes trimestrales de avance y encuentros grupales de adultos
mayores.
v" Disponibilidad inmediata.
REQUISITOS
FORMACION: Titulo Profesional en drea social o Salud.

EXPERIENCIJA LABORAL: Experiencia en el Programa Vinculos.

DESEABLE: 1 afio de ejercicio.
COMPETENCIAS: Capacidad de trabajo en equipo
Orientacion al usuario
Buen trato

Alta proactividad
Alta capacidad de resolucion de conflictos
Organizacién y método
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ANTEDENTES

RECEPCION DE ANTECEDENTES:

ENTREVISTAS

EVALUACION:

RESOLUCION DEL CONCURSO:

Direccion de Desarrollo Comunitario

Curriculum Vitae
Certificado de Titulo
Cédula de Identidad

Desde el 23 al 25 de febrero 2022 a las 14:00 hrs., al correo
flabrana@recoleta.cl

Dia 28 de febrero 2022 (puede ser presencialo  por via
remota, se avisara oportunamente a las personas
seleccionadas). Se notificard a quienes pasen a la
entrevista.

Antecedentes curriculares 50%, entrevista 50%.

El dia 28 de febrero de 2022.
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