/

Ln S
e

—’r-"rl;t !‘m ion Ditesniéh de Disssliosiouifin
T ireccion de Desarrollo ifita :
- wehecoiera POSIBLE / ‘M' T A
T ms iR ) Al i i i Al ’ gﬁvm 2
DO ._]HECT’O:?__'_

PROCESO DE SELECCION PARA EL CARGO DE ENCARGADO DE COMPRA
CORPORACIONES MUNICIPALES DE DEPORTE, CULTURA E INNOVA

3

Racoleta

CARGO: Encargado de compras Corporaciones Municipales de Deportes,
Cultura e Innova

VACANTE: 01

UNIDAD/DEPARTAMENTO: Corporaciones Municipales de Deportes, Cultura e Innova

JORNADA LABORAL: Completa. (44 horas)

CALIDAD CONTRACTUAL: Contrato de trabajo

REMUNERACION: $1.112.000 bruto mensual

OBJETIVO DEL CARGO: Ser el encargado o encargada del drea de compras de las

Corporaciones, que ayude a agilizar los procesos de adquisicion de
ambas entidades de forma ordenada y expedita.

REQUISITOS

FORMACION: Titulo Profesional de al menos 8 semestres otorgado por una
universidad o instituto profesional del Estado o reconocido por
este,
Estudios de carreras afines al cargo que se postula, como
administracién publica, auditor, ingeniero comercial u otra carrera
cercana al cargo en cuestion.

DESEABLE: Conocimiento avanzado en la Ley 19.886 de compras
Manejo del Decreto Supremo 250, Reglamento Ley de Compras
Manejo de Mercado Plblico
Gestion de contratos
Uso avanzado de Microsoft Excel

COMPETENCIAS: Capacidad de trabajo en equipo

Buen trato

Alta pro actividad

Alta capacidad de resolucién de conflictos
Organizacion y método
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ANTECEDENTES Curriculum Vitae
Certificado de titulo

RECEPCION DE ANTECEDENTES: Desde el al 21 de febrero 2022, al 7 de Marzo del 2022 al

correo seleccioncorporecoleta@gmail.com
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