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Departamento de Gestion de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Luis Cabezas Flores

RUT :

PERIODO QUE INFORMA: ENERO -~

N° DE BOLETA . 26/ MONTO BRUTO : 850.000 ¥

PROGRAMA : Recopatitas, proyecto de mejoramiento de la calidad de vida
ITEM H 215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04.08.63.01
CARGO : TALLERISTA

FUNCIONES (segun contrato):

1. Visita en terreno para el levantamiento de solicitudes de los dirigentes sociales, organizaciones y
vecinos.
Trabajo en terreno Trabajar simultdineamente en apoyo al profesional en materias del programa.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Medio Ambiente Aseo y Ornato.
Apoyo en las actividades en el territorio como: Municipio en tu barrio, Municipio cerca de ti y otros.
Intervenciones interactivas con animales.

[ VRN

Actividades del mes
N° Descripcion Medio verificador

Preparacion en terreno de taller con JJVV 35 y vecinas
de Bellavista presentando taller de tenencia responsable
y concientizacién de la relacién humano —animal.

il

Realizacion de taller RECOPATITAS actualizado al - -
nuevo enfoque de trabajo en JJVV 31 Villa San Cristébal.

218413 8
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Taller Recopatitas con dirigentes y organizaciones de la
unidad vecinal 11 macro zona 2 Exelente Recepcion y
muy buena acogida
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Departamento de Gestion de Personas

INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Luis Cabezas Flores

RUT #

PERIODO QUE INFORMA: FEBRERO ~ /

N° DE BOLETA : 27 v MONTO BRUTO : 850.000 v

PROGRAMA : Recopatitas, proyecto de mejoramiento de la calidad de vida
ITEM : 215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04.08.63.01
CARGO : TALLERISTA

FUNCIONES (segun contrato):

1. Visita en terreno para el levantamiento de solicitudes de los dirigentes sociales, organizaciones y
vecinos.
Trabajo en terreno Trabajar simultdneamente en apoyo al profesional en materias del programa.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Medio Ambiente Aseo y Ornato.
Apoyo en las actividades en el territorio como: Municipio en tu barrio, Municipio cerca de tiy otros.
5. Intervenciones interactivas con animales.

il )

Actividades del mes
N° Descripcion Medio verificador

\\

Participacion en mesa de trabajo junto a SECPLAC para la
materializacion de plazas y parques publicos dentro de la
comuna que incorporen espacios especiales para los
canes.

I

Elaboraciéon coordinacion de hoja de ruta del trabajo con
equipo territorial para llevar a toda la comuna las
iniciativas del programa. Coordinacién a través de Excel
y generacion de grupo de whatsapp Recopatitas -
Territoriales.

EXCEL DE
COORDINACION

2184134




[ L ].I"'T"":"_' h\‘\' EE’“B“ Direccion de Administraciéon y Finanzas
3 Reco eta POSIBLE

Departamento de Gestién de Personas

Visitas técnicas junto a SECPLAC para la
implementacion del primer piloto de espacio
acondicionado para canes. Plaza Victor Cuccuini, El
Salto.
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Diagnostico, disefio y elaboracion de pilotos de prueba
de Campafia publicitaria en pro de una mejor relacion
humano animal en la comuna de Recoleta. Bajo una
perspectiva amable, respetuosa y colaborativa.

Si mueve su cola, esta

Coordinacion y gestion de operativo conjunto Veterinaria
comunal y Recopatitas para la realizacion de operativo
de Vacunas antirrabica y realizacion de conversatorios y
encuestas dentro del plan Recopatitas.

ESTE SABADO 17 OF FEBRERD OESDE LAS 17:00
PREVIA INSCRIPCION EM NUESTRA SEDE DE
‘SCHLACH 501 JUEVES ¥ VIERNES DE 19:00 4

00
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Departamento de Gestion de Personas

Realizacién de operativo en JJVV 31. Encuesta, registro T
de participantes y conversatorios de orientacién en la
relacion humano animal.
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INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Luis Cabezas Flores

RUT

PERIODO QUE INFORMA: MARZO v /

N° DE BOLETA : 28 V MONTO BRUTO : 850.000 Vv

PROGRAMA : Recopatitas, proyecto de mejoramiento de la calidad de vida
ITEM : 215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04.08.63.01
CARGO : TALLERISTA

FUNCIONES (segun contrato):

1. Visita en terreno para el levantamiento de solicitudes de los dirigentes sociales, organizaciones y
vecinos.
Trabajo en terreno Trabajar simultdneamente en apoyo al profesional en materias del programa.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccion de Medio Ambiente Aseo y Ornato.
Apoyo en las actividades en el territorio como: Municipio en tu barrio, Municipio cerca de tiy otros.
Intervenciones interactivas con animales

e ) B

Actividades del mes

N° Descripcion Medio verificador
Taller de sensibilizacion, Hito 1, JJVV El Salto, T /A

sector Victor Cuccuini. it

2144140 .
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Taller preparatorio con JJVV 33, sector Av Perd,
tendiente a la gestacion de puentes para el trabajo
conjunto. Queda planificado operativo comunal y plan de
registro de vecinos para su participacion. Se revisa plan
desarrollado por la misma JJVV en pro del cuidado del
entorno.

HITO 1. JJVV Poblacién San Rafael.
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Taller de activacion organizacional para una mejor
planificacion de la actividad comunitaria en pro de una
mejor relacion humano animal. Hito 3. JJVV31. Producto:
Red de vecina por los animalitos. Censo Vecinal.

Taller con operativo de Vacunas. Sensibilizacion en
tenencia responsable en JJVV 33. Encuesta, registro de
participantes y conversatorios de orientacién en la
relacién humano animal.




VIVIR
pelos Direccion de Administracion y Finanzas
POSIBLE
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Listados de sistencia

Firma Director J (5)

funteipslidad de Recoleta « Avonica Recolzra NP2774 » Callcenter 22045 7000
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INFORME DE GESTION CONTRATO A HONORARIOS

NOMBRE : Luis Cabezas Flores

RUT

PERIODO QUE INFORMA: MAYO / /

N° DE BOLETA : 30/ MONTO BRUTO : 850.000

PROGRAMA : Recopatitas, proyecto de mejoramiento de la calidad de vida
ITEM :  215.21.04.004.001 CENTRO DE COSTO: 04.08.63.01
CARGO : TALLERISTA

FUNCIONES (Segun contrato):

1. Visita en terreno para el levantamiento de solicitudes de los dirigentes sociales, organizaciones y
vecinos.
Trabajo en terreno Trabajar simultaneamente en apoyo al profesional en materias del programa.
Participar de las actividades y tareas requeridas por la Direccidn de Medio Ambiente Aseo y Ornato.
Apoyo en las actividades en el territorio como: Municipio en tu barrio, Municipio cerca de tiy otros.
Intervenciones interactivas con animales.

kN b O 0D

Actividades del mes
N° Descripcion Medio verificador

Taller en Rio Blanco #3606 BN\

2184144
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Direccién de Administracion y Finanzas

Presentacion de taller a junta de vecinos los Recoletos

Presentacion de Taller con dirigentes de condominio de
Bellavista 185 unidad vecinal 35
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Taller en junta de Vecinos Pedro Donoso

Presentacion de taller a programa Quiero mi Barrio
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Trabajo con dirigentes y delegados de pasaje en la
poblacién chacabuco 2 y 3 Uu.Vv 2 Mz 1

Taller principal en la JJVV 18
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