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PROGRAMA ¢ Programa OMIL
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empleos disponibles.

Actividades del Mes de Junio

3. Gestion de reclutamiento a empresas en dependencias municipales.
4. Publicaciones en diversos portales de trabajo y realizar visitas a empresas y los objetivos planteados.

5. Facilitadora de oferta programatica de SENCE en relacion a las empresas y los objetivos planteados.

i
ITEM : 215.21.04.004.00}/ CENTRO DE COSTO: 04-06.51.01 //
CARGO : EJECUTIVO PROGRAMA
FUNCIONES:

1. Realizar visitas y orientacion a empresas para sistematizar vacantes de empleo.

2. Levantamiento de perfiles laborales, intermediacion entre el usuario y las empresas que cuenten con ofertas de

/

/

6. Participacién en actividades municipales y apoyo en las tareas encomendadas por la DIDECO.
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